Importants
canvis per al

conforme la norma

disseny d'alarmes |

europea EN 50131 [

Jordi Pujol
visita la seu
del Gremi

El passat mes de novembre
vam gaudir de la presencia
de l'ex President de la
Generalitat de Catalunya

p. 8
- -




nuestros colaboradores
nos permiten

seguir creciendo...
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Socio Colaborador

La figura del Socio Patrocinador nace, dentro de nuestra Asociacion, en el aiio 1996. Dirigido a fabricantes y distri-
buidores de nuestro sector y con el objetivo de favorecer el intercambio con la empresa instaladora, de manera que
ambas resultaran beneficiadas. Para tal fin se disefid la mejor estrategia posible, fomentando las relaciones entre
ellas y canalizando la informacidn que ambas necesitan dar y recibir, estrechando, de esta manera, los lazos de
colaboracion y potenciando su desarrollo empresarial.

Colaborar como Socio Patrocinador tiene un valor afadido: la difusion y el conocimiento
de sus productos, de manera directa, a los profesionales del'sector de las instalaciones.

Gracias a todos hemos alcanzado.muchas metas.
Alun podemos conseguir mas...
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Us desitjem bon nadal i feli¢c any

La Junta Directiva

Gremi d'Instal-ladors
del Baix Llobregat

En primer lloc, la junta directiva d'aquest Gremi vol agrair molt
afectuosament la deferéncia que amb aquesta entitat va tenir
el que durant vint-i-tres anys va ser el Molt Honorable Presi-
dent de la Generalitat de Catalunya Jordi Pujol amb la visita que
va fer a les nostres instal-lacions el passat dia 15 de novem-
bre on va fer un ampli recorregut per tot el edifici visitant les
aules de formacid practica i teorica i on va poder intercanvia
opinions amb els alumnes que en aquell moment es trobaven
fent classe. A la finalitzacid del recorregut on el President Pujol
també va poder gaudir de les nostres diferents instal-lacions
en energies renovables es va fer una taula rodona on una pe-
tita i variada mostra dels empresaris que conformen aquesta
associacio van poder plantejar les seves opinions, dubtes i in-
terrogants al President Pujol.

Fa cinc anys que la nostra nova seu va ser inaugurada i ja han
estat tres els Presidents de la Generalitat que hem tingut el
plaer de rebre. El President Montilla ho va fer durant el seu
mandat, el President Mas just abans de ser escollit i el Pre-
sident Pujol aquest passat quinze de novembre. Entenem
aquest fet com un reconeixement a la importancia d'aquesta
associacid dins de l'ambit del Baix Llobregat, a la feina rea-
litzada i al pes i la forca que el nostre gremi sens dubte tenen
al nostre sector. Aixd ens déna molta empenta per continuar
treballant en la defensa i el desenvolupament de la nostra pro-
fessid. Un altre cop, gracies.

Per cert i parlant de presidents, quan tingueu aquest exemplar
del Recorda a les mans un nou govern dirigira els nostres ca-
mins al estat espanyol. Tot sembla indicar que la suma de vots
d'aquestes eleccions ens portara del vermell al blau de forma
clara i contundent.

En epoca de crisis els canvis son bons, per tant, canviar de
govern segurament sera bo, remoura consciencies, alterara
dinamiques i portara noves maneres d'enfocar els problemes
que tenim i que a aquestes algades tots sabem quins son. El
que no esta tant clar que sigui tant bo es que un partit pugui
guanyar tan aclaparadorament com sembla que ho fara. Les
majories absolutes mai han estat bones per ningt en general i
per Catalunya en particular, pero, en qualsevol cas, son nosal-
tres com a ciutadans els que acabarem decidint el govern que
ha de decidir per nosaltres els proxims quatre anys.

En un altre ordre de coses recordar-vos que estigueu atents
als diferents mitjans de comunicaci6 del gremi ja que us anira
arribant informacié del seguit de cursos que anirem iniciant
aixi com els diferents seminaris o xerrades informatives que
periddicament anem realitzant.

També dir-vos que ja esta a la vostra disposicid a la seu del
gremi les butlletes de la loteria de Nadal del gremi, aquest
any i per primera vegada amb un petit recarrec que ens anira
molt bé per ajudar-nos a cobrir les despeses generals de
l'associacio.

A la vegada aquest any també restaran a la vostra disposici6
les butlletes de la loteria de Nadal de Ferca per tot aquell as-
sociat que vulgui comprar participacions.

Per ultim, desitjar-vos a tots un Bon Nadal i un felic any 2012 i
com anem dient Ultimament, esperem que aquest proxim any
sigui millor que l'anterior i que de mica en mica la llum al final
del tunel es vagi fent cada cop una mica més gran. Que els Reis
portin regals a tothom i feu bondat amb els torrons i el cava.
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Donem servel a més de 700
empreses del sector

El gremi ofereix als seus associats un ampli ventall de serveis orientats a la representacio,
defensa i promocid dels seus interessos econdmics, socials, laborals, professionals i culturals.

INFORMACIO GENERAL ASSESSORIES

Informacié i gestié general del sector Assessoria tecnica general de les instal-lacions
Newsletter mensual i circulars per correu ordinari Assessorament i tramitacions amb les entitats d'inspecci¢ i control
Web del Gremi: www.gremibaix.com Corredoria d'assegurances
amb informacié general sobre: Servei d'auditoria de Riscos
- Morositat Departament juridic
- Impagats Departament contra la morositat
- Intrusisme Assessoria laboral, fiscal i comptable
- Novetats técniques Servei de proteccid de dades
- Consulta de normatives Servei de prevencio de riscos laborals

- Sol-licitud companyies eléectriques
Revista Recorda
Informacié periodica de les diverses lleis i reformes
Venda de butlletins per a les diverses instal-lacions i revisions
Venda de llibres de reglamentaci6 i normes
Borsa de treball per als instal-ladors, ofertes i demandes
Sopar anual de treball (TROBADA D'INSTAL-LADORS)
Defensa dels interessos dels nostres Associats
Adhesid de la nostra associacid a les segiients entitats:
- Conaif, Pimec, Fenie, Plataforma contra la Morositat,
Ferca, Upmball, Innobaix

Reunions de treball amb companyies i altres institucions com: SR how RAIx LoaRt: -
- Ajuntaments, Administracions Publiques,
Hecordato
Companyies Subministradores i Entitats d'Inspeccié i Control [;Ea':;u ;Lpr%lu._;.ratg, :
Gestions i tramitacions professionals diverses comercialitzacié
i manipulacio.

Informacié prévia de la caducitat de documents i carnets
Adaptacid de registres i carnets segons normatives
Sol-licitud i confeccié de segells instal-lador i comercial
Tramitacié Registre Telecomunicacions i Agent TDT
Tramitacio del REA (Registre d'empreses autoritzades)
Tramitacio de la TPC (Targeta professional de la Construccid)
Emissid de la Firma Digital, de Camerfirma




SEMINARIS | JORNADES TECNIQUES

Organitzem continuament jornades d'informacid i actualitzacio técnica,
impartides per ponents interns de l'associacid, 'administracid, per fabri-
cants i empreses suministradores.

CENTRE DE FORMACIO

Realitzem tots els cursos per lobtencié dels carnets d'instal-lador
autoritzat i de formacié continua subvencionats per a persones en ac-
tiu en el conveni del metall, FORCEM i formacid per a persones que es
troben a l'atur, subvencionats pel Servei d'Ocupacié de la Generalitat de
Catalunya (SOC).

CURSOS PRIVATS
Instal-lador de Instal-lacions Térmiques en Edificis (ITE)
Instal-lador de Gas Ai B
Instal-lador d'Aigua
Instal-lador de Petroliferes
Instal-lador Reparador Conservador de Frigorifiques
Instal-lador d'Electricitat: categoria basica i especialista

FORMACIO REGLADA

Cicle Formatiu de Grau Mitja d'Instal. eléctriques i automatiques
Cicle Formatiu de Grau Superior en Proj. d'Instal. Termiques i Fluids
Prova d'acces al Cicle Formatiu de Grau Mitja

NORMAS UNE: Novetat Setembre 2011.
Consulta'ns el preu de la que necessites.

CURSOS SUBVENCIONATS

CURSOS DE RECICLATGE DE NORMATIVES
Codi Técnic d'Edificacié Nova Normativa d'Aigua HS4
Nou Reglament de Gas Carretons Elevadors

CURSOS DEL SOC
Energia Solar Termica i Fotovoltaica * Gas
Calefaccid i Climatitzacié Lampisteria
Frigorista Soldadura

CURSOS ADMINISTRATIUS
Comptabilitat
Gesti6 de PIMES
Equips de Treball
Tecniques de venda i marqueting
Habilitats directives i de negociacié
Comunicacio
Protocol i Relacions Publiques

CURSOS LUDICS
Tecniques de relaxacid
Pintura a l'oli
Fotografia digital
Angles nivell 1
Japoneés

CURSOS TECNICS
Reparador de calderes
Fred Industrial
Electricitat General
Gasos fluorats

Manteniment instal-lacions fred i calor

Protecci6 Riscos Laborals (PRL)

PROJECTES ACONSEGUITS

Tots el projectes durant els Ultims anys son fruit de l'esforg conjunt
dels nostres associats, patrocinadors, col-laboradors i de les empreses
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Ofimatica

Comerg electronic
Creacid pagines Web
Disseny Assistit 2D
Internet

Atencid al client
Tresoreria

Tast de vi
Terapia del riure
Oratoria
Alemany

Catala nivell C

Automatismes Industrials

Programes de calcul
Solar Térmica

Cursos técnics en construccid

privades i publiques que ens han donat el seu suport.

IS0 9001: 2008

Formacié en Origen
Certificacions de Persones
Energia Eolica

Energia Térmica

Homologacid de |'Associacié

en Cicles Formatius

de Grau Mitja i Grau Superior

Energia Fotovoltaica
Energia Geotermia
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Jordi Pujol ens anima a treba-
llar amb la mateixa empenta

Lex President de la Generalitat de Catalunya visita les nostres instal-lacions i gaudeix d'una

taula rodona amb diferents agremiats.

El passat dimarts 15 de novembre varem rebre la visita a la nostra seu
del Molt honorable Sr. Jordi Pujol, ex President de la Generalitat i actual
President de Convergencia i Uni6.

Va venir acompanyat d'un ampli equip format pel Sr. Nestor Artis, Presi-
dent Local de CDC a Cornella, la Sra. Meritxell Borras, Diputada al parla-
ment i regidora de L'Hospitalet, el Sr. Jordi Monrés, President Comarcal
de CDC i regidor de L'Hospitalet i el Sr. Jordi Rosell, Regidor de Cornella.

Orgullosos varem ensenyar-li la nostra seu des del terrat fins a la planta
baixa mentre veiem com amb curiositat i interes 'ex President de la Ge-
neralitat volia interactuar amb tots aquells alumnes i professors que en
aquell moment es trobaven fent classe. Principalment mostrava curiositat
per saber on i en que treballaven els alumnes i com els hi estava afectant
la crisi i va poder parlar amb ells una estona abans d'iniciar la taula rodona
amb els membres de la Junta Directiva i alguns empresaris instal-ladors.

EL Sr. Pujol va insistir en la fortalesa que despren la nostra professié i el
caracter lluitador de la nostra associaci, que precisament és un dels
valors que durant tant de temps han permes solidificar les bases d'un
Gremi referent.

La visita a les nostres instal-lacions va deixar realment satisfets als as-
sistents i la posterior taula rodona amb diferents agremiats va ser del
tot productiva i representativa. L'ex President de la Generalitat va mos-
trar molt interés pel que fem des de la nostra associacié i amb sinceritat
i de manera molt entranyable ens va convidar a seguir el cami que dia a
dia fem per la nostra professio.

L'excel-lent relacié que mantenim amb les diferents institucions ens
ajuda a mantenir la posicié de referent gremial de la que gaudim i a
desitjar que visitar-nos segueixi sent interessant per representants de
l'administracid publica.
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|_a creacion de empresas es la
solucion a la crisis

Joan Rosell, presidente de la CEOE, propone crear una asignatura que explique los beneficios de

ser empresario como posible receta anticrisis.

Joan Rosell, presidente del la Confederacion Espafiola de Organizacio-
nes Empresariales (CEQE), ha sefalado que la solucion a la crisis pasa
por potenciar la creacion de empresas, algo para lo cual es fundamental
mejorar la percepcidén que los espafioles tienen de los empresarios me-
diante la implantacién de una asignatura escolar denominada “Empresa
y Empresario”. Segtin Rosell, la receta anticrisis es sencilla: “crear em-
pleo scomo? Credndo empresas, que a su vez contraten”. Para el presi-
dente de CEOE, esta es la Unica manera de atajar de raiz él, a su juicio,
principal problema de Espafa y del mundo, puesto que “hay 230.000
millones de parados en el mundo, 23 millones en Europa, 4 en Espafia”.

Ademads, Rosell, que acudio a la presentacién del dltimo nimero de la
revista del Instituto de Estudios Econémicos (IEE) acompaiiado por el
presidente del organismo, José Luis Feito, y por su director general, Joa-
quin Trigo, pidié que se cree “un ambiente proempresarial” en la so-
ciedad, educando a los jévenes “desde la cuna hasta la tumba" en los
valores de los emprendedores.

Por su parte, Trigo alertd del elevado nimero de empresas que han ce-
rrado desde el inicio de la crisis, en 2007, y pidié un mayor apoyo de
las instituciones publicas. En este sentido, ha apuntado que la carga
fiscal que soportan las empresas espafolas es muy importante y sélo
es superada por Bélgica, Francia, Estados Unidos y Japén, y ha afirmado
que todo el mundo deberfa saber cudnto le cuesta un trabajador a la
empresa. “Las empresas son las mas transparentes de todas, més que
el credo, las entidades de futbol o el Gobierno, pues todos sus datos
estdn disponibles en los registros”.

Ademds, el director general del IEE criticd que las administraciones si-
gan convocando algunas oposiciones en Espafia cuando lo que necesita
el pais “son mas empresas, no mds funcionarios”. “Incluso ahora que
estamos a punto de quebrar, de ser intervenidos, sigue creciendo la né-

mina".

Durante la presentacién de la revista del Instituto de Estudios Econé-
micos (IEE), el empresario resalté que esta medida es una inversién
pequefia pero tremendamente importante para crear un pais pro em-
presarial y, por ejemplo, que rompa la tradicién antiempresarial que

AR
N Ceoe

reina en Espafia. Rosell sefalé que dicha asignatura debe explicar los
beneficios que suponen para los paises las empresas ya que, explicd,
estds crean riqueza y si tienen beneficios pagan impuestos, lo cual re-
percute en el bienestar del pais. Si no hay beneficios empresariales no
hay posibilidad de hacer nada, agrego.

Segun Rosell, si queremos una sociedad mas justa, mas préspera y mas
rica, no existe otra alternativa que crear muchisimos empresarios que
creen empresas y creen pais .El presidente de la patronal también des-
tacé que el primer problema” actualmente es el paro porque, segln
datos de la OIT, en el planeta hay legalmente 230 millones de parados,
de los que en Europa son 23 millones y, de ellos, 4 en Espafia. Pero el
empleo no se crea de forma automatica, si no creando empresas. En
esta linea, Rosell recalcé que hay que potenciar la cultura del empre-
sario y desde las guarderias hay que explicarles a las personas lo bueno
que es ser empresario y hacer empresa. ABC, 29-9-2011

A a8

¥

R, R

1 - 3 \ :

Hhkﬂ ‘ -|1-]—|-—|'-=’_— _! 1
HE Oy : ‘3 I RO APLICACIONES - |- =1 = [
& hd . ELECTROMECANICAS,S.A. | T

_ ; A Cuadros para Centralizacion de Contadores =g 50 = T ="

“doble aislamiento clase [1-B”

Aprobado pir ¢l minsierse de Indusiria y Encrgia (B.OE. 26-01-1983)

. Hemologado por UNESA (Entidsd Coondinadors de Tas Clus. Eféericas de Espafisy | | i | |
i Tl = I I
= 4 |§- P.l. Cami Ral - C/Migquel Servet 13 Stc B~ Ret BT
é =B *  0BB50 Gava (Barcelona) - Tel: 93-633.39.90 - Fax: 93-633.39.91 WLE_Q =N -

info@rgaplicaciones.com
www.rgaplicaciones.com

RO




PER A LA TEVA JUBILACIO,
UN INTERES INCREIBLE PROTEGIT FINS A 2016.

Nomis FIATC por oferirte un PPA amb un interes anual tan espectacular
garantit fins a marc de 2016, a més d'incentius hiscals i grans obsequis,
tant en metallic com en forma de regals exelusius,
Descobreix aquest | altres producres pera la teva jubilacid:

Plans de Pensions i PIES i tria el que més s'ajusti a les teves necessitars.
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Nova normativa en alarmes
de seguretat: EN 50131

S’ha produit un canvi important en la normativa de Seguretat. Es tracta d'una normativa de la
UE que legisla sobre el disseny dels sistemes d’alarmes de seguretat i anti-atracament.

La EN 501131 defineix quatre graus diferents de seguretat pels
sistemes d'alarmes. Indica que les instal-lacions i el material de se-
guretat s’han d'adequar a un d'aquest quatre graus, depenent del risc
existent en l'area protegida.

Instal-lacions- producte certificat de GRAU 1: Sistemes amb sen-
yalitzacié acustica sense connexio a Central Receptora d'Alarmes,
ni possibilitat de connexid a posteriori.

Instal-lacions - producte certificat de GRAU 2: Sempre que hi
hagi connexié a Central Receptora d'Alarmes o previsié de con-
nexio a posteriori i es tracti de:

— habitatges, petits establiments, comercos e
industries en general.

Instal-lacions - producte certificat GRAU 3: Estan obligats a dis-
posar de sistema de seguretat amb connexié a Central Receptora
d'Alarma i sistema de registre d'imatges amb verificacié en Central
receptora d'Alarmes (CRA). Es tracta de:

— entitats de credit, joieries, galeries d'art, botiga
d'antiguitats, argenteries, estacions de servei,
administracions de loteries i apostes, casinos,
sales de bingo i maquines de joc.

Els establiments amb sistemes de seguretat anteriors a l'entrada
en vigor d'aquesta normativa, tenen 2 anys per adaptar-se.

Instal-lacions - producte certificat de GRAU 4: Obligats
0 no a connexié amb Central Receptora d'Alarma.

— instal-lacions militars, establiments amb materials
explosius, empreses de seguretat de diposit d'efectiu,
valors, metalls preciosos, matéries perilloses.

Per tant a la practica, els usuaris percebran canvis en el material
de seguretat, aixi com una obligacid per part de d'instal-lador de
documentar tots els aspectes d'un estudi abans de procedir a la
instal-laci6 del sistema.

Unicament podran realitzar la instal-laci6 i manteniment dels sis-
temes de seguretat i alarma de grau 2 o superior, quan es preten-
gui connectar a una central d'alarmes, les empreses de seguretat
autoritzades, inscrites en el Registre corresponent. Com a minim
ha d’haver un manteniment anual presencial.

Les empreses instal-ladores, estaran obligades, abans d'efectuar la
connexid a Central receptora d'Alarmes, a instruir a ['usuari, per escrit,
del funcionament del servei.

El grau del sistema sera equivalent al grau més baix d'un dels seus
components. El procediment de verificacié seqiiencial d'ambit estatal,
ordre INT/316/2011, considera validament verificada una alarma quan
existeix l'activacié de manera successiva, de tres o més senyals pro-
cedents d'elements de deteccié diferents en 30 min.

En el cas de l'ambit de Catalunya preval la Ordre IRP/198/2010 que
indica que l'activacié de dos o més elements de zones diferents, en
menys de 30 min.

Es considera validament verificada una alarma mitjancant video i cal
alertar les forces de seguretat, quan es visualitzi una persona humana
en la imatge de verificacio, sempre que no permeti descartar un Us
indegut de la persona usuaria, també si existeix informacid rellevant
en l'escena de l'alarma.

No es permetran obtenir imatges del lloc supervisat, si préviament
no s'ha produit una alarma, llevat que es compti amb l'autoritzacié
expressa de l'usuari o la norma exigeixi un enregistrament permanent.

Els sistemes de seguretat instal-lats i connectats a CRA abans de
la data d'entrada en vigor d'aquestes ordres, s'adequaran en el
termini de 10 anys (excepte establiments obligats a disposar de
caixa forta que s’han d’adequar en 2 anys)

Els sistemes d'alarma que es connectin a una Central Receptora
d’Alarmes partir de I'entrada en vigor d'aquestes ordres, han de
complir els requisits i graus de seguretat esmentats. Les Ordres
ha entrat en vigor el 18 agost 2011
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Calderas de Condensacién Cerapur + Sistemas
Solares Junkers = maxima eficiencia energética.

Combinando las tecnologias de la condensacion y la solar
térmica de Junkers, obtendras la solucion para ofrecer una
instalacion con la maxima eficiencia energetica.

LLas calderas de Condensacion Cerapur de Junkers obtienen el maximo rendimiento
al aprovechar la enargia contenida en los gases de la combustion y nuestros Sistemas
Solares Térmicos aprovechan la energia del sol paraobtenerac.s ydarapoyoala
calefaccion: facilidad deinstalacion y méximo ahorro respetando el medioambiente.

e X7JUNKERS

Calor paralavida Grupo Bosch
T A TR A R T
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El nostre passat, present i futur... els nostres socis i els seus pensaments

“La mentalidad de la gente
joven tiene que cambiar”

Entrevista; Jonatan Avila Sanchez « Edat; 33 afios
Poblacio: Castelldefels « Empresa: J. Avila Instalaciones

¢Cual es la actividad principal de tu empre-
sa?

Instalacidénes en general, mantenimiento, re-
paraciones en vivienda, comunidades y loca-
les comerciales.

¢Cual es el motivo de elegir esta profe-
sion?

Desde bien pequefio ya tenfaa muchas inquie-
tudes por los aparatos eléctricos (me gustaba
desmontarlos por la curiosidad de los compo-
nentes).

Cuando fui un poco mayor, comencé a tra-
bajar con un familiar que tiene una empresa
de construccion, a su lado aprendi el oficio y
fue cuando decidi comenzar por mi cuenta en
este mundillo.

ZA partir de qué afio iniciaste la actividad
como profesional?

En el afo 2008. Me costd tomar la decisién, ya
que en la empresa en la que trabajaba esta-
ba muy bien, pero tenia inquietudes y hoy por
hoy, no me arrepiento para nada del cambio
que he hecho.

En pocas palabras ;cémo ha evolucionado
tu empresa durante todo este tiempo?

La evolucién ha sido muy positiva. Alinicio mis
clientes eran muy reducidos y la mayoria eran
conocidos, familiares, amigos... poco a poco y
sin apenas darme cuenta comencé a ampliar

Jonatan Avila Sanchez

mi cartera de clientes a pequefias empresas,
comunidades, administraciones de fincas, etc.
Ante la perspectiva actual del mercado,
¢como esta afectando la crisis a tu nego-
cio?

Elinicio de mi actividad, como bien he comen-
tado anteriormente, fue en el afo 2008 (en
pleno inicio de la crisis) por tanto no puedo
evaluar un antes y un después de la misma,
lo que si podemos evaluar es el transcurso de
estos tres afios, evolucionando de manera po-
sitiva gracias al gran abanico de posibilidades
que el oficio presta, puesto que no sdlo insta-
lamos sino que también reparamos y hacemos
mantenimientos tanto en vivienda particular
como en empresas, locales comerciales, co-
munidades de vecinos, etc.

Las exigencias actuales de nuestro sector,
cestan suponiendo un lastre para el desa-
rrollo de tu actividad?

Si, porque como en todos los sectores exis-
ten profesionales y “menos profesionales” con
esto quiero decir que si todos nos rigiéramos
por la normativa existente no tendriamos
estos problemas con los clientes.

¢Consideras que es mas dificil ejercer el
oficio de instalador ahora que antes?

A la hora de realizar los trabajos actualmente
lo tenemos mds facil que afos atras, ya que
con las herramientas que hay en el mercado

NS T ES
Tel. 676 59 00 59
Eraholmail.com

tinstalador autarizadal

y el material existente es mas facil trabajar,
lo que nos frena un poco hoy por hoy, son las
exigencias con las normativas y la burocracia.
Hoy en dia ;crees que las nuevas genera-
ciones lo tienen mas dificil para comenzar
en esta profesién debido a las exigencias
académicas, legislativas, etc.?

Si, pero la mentalidad de la gente joven tiene
que cambiar y pensar que tienen que aprender
poco a poco e ir cogiendo experiencia, y a la
misma vez prepararse realizando cursos, para
obtener el carnet de instalador.

¢Cémo te ves profesionalmente en 10 afios?
A tan largo plazo es dificil saber como me ir3,
pero espero poder ampliar la empresa y mis
conocimientos para poder acceder a un mer-
cado mas extenso.

ZTienes hijos?

¢Continuaran con el negocio familiar?

Si, he sido padre hace poquito. Es dificil saber
si ella continuara con el negocio debido a su
corta edad (queda mucho tiempo para eso).

¢Desde cuando estds agremiado?

Estoy agremiado desde el primer dia que me
hice auténomo, y la verdad, estoy muy con-
tento de estar agremiado, te da una seguridad
increfble a la hora de desempefiar tu trabajo.

¢Consideras que los servicios que ofrece el
Gremi son beneficiosos para el desarrollo
de tu actividad?

Por supuesto, es todo mas sencillo, cualquier
consulta técnica, administrativa, cursos...

¢Zlncorporarias algun otro servicio a nues-
tro catalogo?

Nunca me lo he planteado, la verdad es que lo
veo muy completo.

Nuestra revista se creé como un canal de
comunicacién hacia el socio, ;desde tu
punto de vista, crees que ha cumplido el
cometido para el que se ha creado?

Si, va muy bien, ya que te informa de temas
actuales sobre normativas, y noticias intere-
santes.

Z0ué te parecen los medios que utilizamos
para informaros como son la revista, la
web y el Newsletter? ;son de tu utilidad?
Los medios estdn muy bien, es un mas a mas
a la comunicacién verbal. Visito la web, leo el
Recorda... pero si tengo tiempo prefiero ir al
Gremi.
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Novedades reglamentarias en
la proteccidon contra incendios

Modificados los requisitos de acceso al registro de sistemas contra incendios. Anteriormente,
habia que disponer de al menos un carné de instalador de fontaneria, ahora no es necesario.

A partir del afio 2011, se han modificado los requisitos para acceder al
registro de sistemas contra incendios. Antes debia disponer la empresa
de al menos un carné de instalador de fontaneria, lo cual, ahora ya no es
necesario. Los Unicos requisitos solicitados a partir de ahora son: dispo-
ner de un TECNICO TITULADO (Ingeniero/ Ingeniero Técnico Industrial o
otras titulaciones que sean competentes) El técnico competente podra
estar vinculado a la empresa mediante alguna de estas situaciones:

Contrato laboral: dado de alta en el Régimen de la Seguridad Social
que le corresponda.

Contrato mercantil: de prestacién de servicios, de asesoramiento, etc.

Podran ser autorizados en los siguientes puntos del Registro de Siste-
mas de Proteccion contra Incendios:

1. Sistemas de deteccién automatica.

2. Sistemas manuales de alarma.

3. Sistemas de comunicacion de alarma.

4. Sistemas de abastecimiento de agua.

5. Sistemas hidrantes de exterior.

6. Extintores de incendios.

7. Sistemas de bocas de incendios (BIE)

8. Sistemas de columna seca.

9. Sistemas de extincion por aspersor.

10. Sistemas de extincién por agua polvorizada.
11. Sistemas de extincién por espuma fisica.
12. Sistemas de extincién por polvos.

13. Extincidn por agentes gaseosos.

Para los siguientes puntos, también podré ser con un Ingeniero de Te-
lecomunicaciones:

1. Sistemas de deteccién automatica
2. Sistemas manuales de alarma
3. Sistemas de comunicacién de alarma

- Operarios Los operarios tienen que estar vinculados en la empresa y
dados de alta, con dedicacién completa, en el Régimen de la Seguridad
Social que corresponda.

- Seguro de Responsabilidad Civil (al corriente de pago) La actividad ob-
jeto de la poliza cumplird la normativa vigente para este tipo de registro
i el limite de capital asegurado por siniestro (afio 2011) es de 854.900%.
Valor que se tiene que actualizar anualmente con el IPC.

- Contrato (solo para mantenimiento de extintores) Una vez realizada
la comunicacion, i antes del inicio de la actividad, la empresa tendrd
contratado el seguimiento de su actividad al menos con el Organismo
de Control (OC). Si el contrato es con mas de un OC se tendra que definir
previamente su aplicacién en cada instalacion, (por emplazamiento, por
tipo o por cualquier otra caracteristica).

- Autorizacidn para realizar recarga y mantenimiento de extintores. La
empresa mantenedora de extintores tendra que disponer de la autoriza-
cién del fabricante y/o importador de extintores para hacer las recargas
y el mantenimiento, o bien un sistema de seguridad de la calidad en la
actividad de mantenimiento de extintores reconocido por una entidad
autorizada.

- Medios técnicos materiales adecuados a su actividad. En caso de que
la empresa comunique que hace un cambio de titular, tendrad que dis-
poner ademas de:

o Justificante de cambio de titular: documento que acredite el cam-
bio de titular de la empresa. Los documentos de los cuales hay que dis-
poner son la escritura notarial de constitucion de la sociedad, en caso
de que el titular sea persona juridica, y el contrato de compra-venta,
contrato de alquiler, documento de cesidn o similares, que hayan pasa-
do el trdmite correspondiente ante la agencia tributaria de Catalufa.
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Informacion tributaria:
calendario del contribuyente

Ponemos a tu disposicion la informacion necesaria para recordar el cumplimiento de las prin-
cipales obligaciones tributarias estatales durante los meses de diciembre y enero.

DICIEMBRE 2011 / Hasta el dia 20

RENTA'Y SOCIEDADES

Retenciones e ingresos a cuenta de rendimientos del trabajo, actividades
econdmicas, premios y determinadas ganancias patrimoniales e imputa-
ciones de renta, ganancias derivadas de acciones y participaciones de las

instituciones de inversidn colectiva, rentas de arrendamiento de inmuebles
urbanos, capital mobiliario, personas autorizadas y saldos en cuentas.

Noviembre 2011. Grandes Empresas.
MODELOQS: 111,115,117,123,124,126,128
« Pagos fraccionados Sociedades y Establecimientos
Permanentes de no Residentes:
Estimacién Directa. MODELO: 130
Estimacién Objetiva. MODELO:131

« Pagos fraccionados Sociedades y Establecimientos
Permanentes de no Residentes. Ejercicio en curso:

Régimen General. MODELO: 202
Régimen de consolidacion fiscal (Grupos Fiscales). MODELQ: 222
IVA
Noviembre 2011. Régimen General. Autoliquidacion. MODELO: 303
Noviembre 2011. Grupo de entidades, MODELO INDIVIDUAL: 322

Noviembre 2011. Declaracién de operaciones incluidas
en los libros registro del IVA y del IGIC. MODELO: 340

Noviembre 20111. Declaracion recapitulativa
de operaciones intracomunitarias. MODELO: 349

Noviembre 2011. Grupo de entidades, MODELO AGREGADO: 353

Noviembre 2011. Operaciones asimiladas a las importaciones.
MODELO: 380

Solicitud de devolucion Recargo de Equivalencia y
sujetos pasivos ocasionales. MODELO:308

Reintegro de compensaciones en el Régimen Especial
de la Agricultura, Ganaderia y Pesca. MODELO: 341

IMPUESTO SOBRE LAS PRIMAS DE SEGUROS
Noviembre 2011. MODELO: 430
IMPUESTOS ESPECIALES DE FABRICACION

Septiembre 2011. Grandes Empresas .
MODELOS: 553, 554, 555, 556, 557, 558.

Septiembre 2011. Grandes Empresas. MODELOS: 561, 562, 563
Noviembre 2011. Grandes Empresas. MODELQS: 560
Noviembre 2011. MODELQS: 564, 566

Noviembre 2011. ©. MODELOS: 570, 580

) Los destinatarios registrados, destinatarios registrados ocasionales,
representantes fiscales y receptores autorizados (Grandes Empresas),
utilizardn para todos los impuestos el MODELO: 510

ENERO 2012 / Hasta el dia 2
RENTA

Renuncia o revocacion Estimacion Directa Simplificada
y Estimacion Objetiva para 2012 y sucesivos. MODELOS: 036,037

IVA

Renuncia o revocacion Estimacién Directa Simplificada
y Estimacion Objetiva para 2012 y sucesivos. MODELOS: 036,037

Opcion o revocacidn de la aplicacion prorrata especial para 2012.
MODELOS: 036,037

Opciodn o revocacion por la determinacion de la base imponible
mediante el margen de beneficio global en el Régimen Especial
de los bienes usados, objetos de arte, antigliedades y objetos de
coleccion para 2012 y sucesivos. MODELOS: 036

Opcidn o revocacién por la determinacion global de la base imponible
en el Régimen especial de las Agencias de Viajes para 2012 y sucesivos.
MODELOQS: 036

Opcion tributacion en destino ventas a distancia a otros paises
de la Unién Europea para 2012 y 2013. MODELOS: 036

Renuncia al Régimen de deduccién comun para sectores
diferenciados para 2012. SIN MODELO

Comunicacién de alta en el Régimen especial del grupo de entidades.
MODELOS: 039

Opcion o renuncia por la modalidad avanzada del Régimen
especial del grupo de entidades.
MODELOS: 039

Comunicacién anual relativa al Régimen especial del grupo
de entidades. MODELOS: 039

Solicitud de inscripcidn / baja. Registro de devolucién mensual,
grupo de entidades. MODELOS: 039

*Informacid cedida per Grup Palet
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Compartimos contigo
la magia de la Navidad
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499 € en accesorios RTM
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La Web del Gremi

Registrata Gremibaix.com I viu
la teva professio al dia

Des d’aquest nou apartat de la revista, us anirem informant de tots els avantatges d'utilitzar la
nova web del Gremi, on disposeu de tota la informacio per agilitzar el vostre dia a dia.

Dins de la nova web del Gremi, Gremibaix.com,
tenim una zona exclusiva per a tots els associats

@ GREMI DINSTALLADORS del Gremi.

O BAl EGA see, AN B

- TR DN A I BT T L = o1 N . , . .
C IR REHCAAALLY sio lg-ﬁ % S /| En aquesta zona podreu gaudir d'una série

d'avantatges i continguts exclusius que no en po-

dreu gaudir si només us limiteu a navegar per ella.
Es, per tant, forca interessant que us registreu i
tingueu la web del gremi com a company de feina.

Butllet] do neticles online del Gremi d'instal ladors del Babx Liobregat
an coLlaboracid amb Ingel | Grup Palat HOVEMERE 2011

La finalitat de la web és facilitar-vos la vostra tasca
i mantenir-vos actualitzats en totes aquelles noti-

SEREEEE cies referents al nostre sector. Perd aquesta nova
seccid de la web us permet tenir una eina de tre-
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No us oblideu: Gasos Fluorats,
TPC, inscripcio al REA

Us recordem la obligatorietat des del passat 4 de juliol de la Certificacio d’Empresa de Gasos
Fluorats, de I'obtencio de la TPC a partir del 31 de desembre i de la renovacio d'inscripcio al REA.

GASOS FLUORATS

A partir del 4 de juliol de 2011 els distribuidors de refrigerants fluo-
rats només podran vendre a les empreses que disposin del Certificat
d'empresa de gasos fluorats.

En el cas d'empreses que no disposin del Certificat d'empresa de ga-
sos fluorats, i que per la seva activitat no necessitin estar inscrites
en el RASIC (Registre d'Agents de Seguretat Industrial de Catalunya),
fins al 31 de desembre d'aquest any, o al contrari, siguin instal-ladors
i/o mantenidors d'instal-lacions térmiques en edificis inscrits en el re-
gistre RASIC en les branques REITE / REIMITE Climatitzaci¢, i fins la
mateixa data, s'acceptara que es pugui vendre a aquestes empreses
si acrediten documentalment que disposen d'almenys d'una persona
matriculada en algl programa formatiu PF per a sistemes frigorifics de
qualsevol carrega.

Tarjeta Profesioqa\

dela Construccion

0
NOMBRE APELL1DO APELLID!

TPC (Targeta Professional de la Construccio)

Us recordem que la targeta sera obligatoria a partir del 31 de desembre
de 2011 per a qualsevol treballador del sector del metall que necessiti
entrar en alguna obra de construccié.

RENOVACIO DEL REA (Registre d’Empreses Acreditades)

Tota empresa que pretengui ser contractada o subcontractada per
a treballs en la construccio, haura d'estar inscrita en el Registre
d'Empreses Acreditades (REA), ja que té com a objectiu acreditar que
les empreses que operen en el sector de la construccié compleixen els
requisits de capacitat i de qualitat de la prevencid de riscos laborals.

EL GREMI DISPOSA DE LA FORMACIO NECESSARIA PER A
L'OBTENCIO DEL CERTIFICATS PERTINENTS. INFORMA'T.

+informacio;

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornella) i Delegacid: 93 776 92 37 (Martorell) o a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com

Benvolguts agremiats,

us sol-licitem que ens feu arribar totes les queixes o incidéncies que tingueu
amb Gas Natural referent a contractacio, inspeccions, centres col-laboradors, tecnics, etc.,
per tal de poder-los tractar amb la mateixa companyia.

Agraim ens ﬁnvie els vostres comentaris a:
silvia@gremibaix.com

Moltes gracies per la vostra col-laboracio.




Comissi6 de Gas

S’ha inclos la casella “compro-
vat” al certificat CG-1RG3

La Comissio de Gas i Calefaccio de FERCA ha aconseguit un acord amb I’Administracio per a
incorporar la casella de “comprovat” al Certificat d'instal-lacio individual de gas.

Us informem, que després de varies converses amb |'’Administracio, finalment la Comissid de Gas i Calefaccié de FERCA ha aconseguit incorporar
la casella de COMPROVAT a l'apartat de DECLARA al certificat d'instal-lacid individual de gas CG-IRG3.

Pl
Certificat d'instal-lacié individual de gas N
Dades de l'empresa installadora
Hom b B
NRENECE

Dades de linstal ladorfa_auloritzal
[ryp—
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Mor | cogroms | Alad socl ool snulr e e Ty
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+informacio;

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornelld) i Delegacic: 93 776 92 37 (Martorell) 0 a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com



El Gremi informa

L_libres del sector

la venda

Gaudiu de tota mena de llibres, guies i manuals relacionats amb el mon i I'entorn de
I'instal-lador a un preu molt ajustat.

Tarifacion de la energia
eléctrica. Tarifas eléctricas
en el mercado regulado y
facturacion en el libre.
Preu 16,22 €

ICT Normas técnicas para
accesos a los servicios

de telecomunicacion.
Preu 10,40 €

ICT Especificaciones
técnicas de la Edificacion.
Preu 10,40 €

Principios de refrigeracion,
electricidad, tuberias y

herramientas.
7 DVD a 31,20 € /ud. DVD a 31,20 €

Eficiencia energética
en las instalaciones de
iluminacion.

Preu 21,63 €

Guia de instalacion para
locales de publica
concurrencia.

Preu 16 €

. . *FERCA

Guin e
ATEImiRE AN
pare wiviandas

.4

Guia de Instalaciones
para viviendas.
Preu 10,40 €

Reglamento técnico de
distribucién y utilizacion
de combustibles gaseosos.

Sistema Inverter.
Formacion préctica.

DVD a 20 €

Procedimiento adminis-
trativo y seguridad en
las instalaciones.
Preu 10,40 €

.-: lliub‘ﬂ 1a

Guia de prevencion de
la legionelosis.
Preu 10,40 €

Reglament de seguretat per

tecniques complementaries.
Preu 20,00 €

Rehabilitacion de viviendas
y pequefios locales afines.
Preu 16 €

¢ mearrmn s e —

Manual de inspeccion
en las instalaciones
eléctricas de viviendas
100 posibles casos.
Preu 20 €

Cadigo Técnico de la
Edificacion. Guia practica
para el instalador eléctrico.
Preu 23 €

10.,

DESCOMmP

per als nostres

ASSOCIATS

Conocimientos técnicos
inst.frigorifiques i instruccions  de calefaccion.

Preu 34,84 €

el 1] "'|.'|I!|..!.
PEEYT ] i

Guia de domdtica para

el instalador.
Preu 10,40 €

wta &
[ 1= Srefece.
.ﬂ de sisteman

[ M*M

y T —

Instalaciones de puesta
a tierra y proteccion de
sistemas eléctricos.
Preu 20 €

|

Medios técnicos para los
instaladores autorizados.
Preu 10,40 €

Manuales précticos de
refrigeracion.

3 tomos a
41,60 €/ ud.



Convenio colectivo para
Siderometaltirgica.
Preu 10 €

Codigo Técnico de la
Edificacién.
Preu 65 €

Manual de reparaciones
de calderas individuales y
calentadores de gas.

3 tomos a

67,90 €/ ud.

Reglamento de seguridad
para plantas e instalaciones
frigorificas.

Preu 13 €

Manual Bésico de
Seguridad en las
Instalaciones Eléctricas.
Preu 12,68 €

Instalaciones de
distribucion y utilizacién
de combustibles gaseosos.
Preu 67,60 €

Instalaciones Solares
Fotovoltéicas.
Preu 34,70 €

REGLAMENTO
¥ NORMAS UNE
COMENTADAS

Reglamento y Normas
UNE comentadas.
Preu 20 €

Reglamento electrotécnico
de baja tensién.
Preu 59 €

900 cuestiones sobre
el RITE 2007.
Preu 22 €

Energia solar
Fotovoltaica.
Preu 35 €

Energias renovables.
Preu 56 €

Energias Renovables
para el desarrollo.
Preu 48,67 €

Manual de instalaciones
frigorificas.
Preu 42,60 €

Reglamento técnico de
distribucion y utilizacién de
combustibles gaseosos.
Preu 20,80 €

El Gremi informa

Energia Solar térmica
para instaladores.
Preu 38,45 €

)

RECORDA

Conocimientos técnicos
de climatizacion.
Preu 42,90 €

Instalaciones de enlace y
centros de transformacién.
Preu 34,70 €

oages

——

Aerogeneradores.
Preu 48,10 €

Reglamento de seguridad
contra incendios en esta-
blecimientos industriales.
Preu 20,00 €

Guia Préctica efi. energ. en
alumbrado exterior.
Preu 12,60 €

HS4 Suministrode Agua.
Preu 36,60 €

Reglamento de
instalaciones petroliferas.
Preu 28,60 €

Conocimientos técnicos
de Gas INST.CATB.
Preu 44,60 €

il

Reglamento Electromag-
nético para baja tensién
Preu 26,70 €



Al gremi, fem societat!

Programa de prevencio

de les addiccions a ’'ambit laboral

Dependencia de substancies i altres addiccions en I’'ambit empresarial.

La causalitat de les addiccions és multifactorial i hi influeixen factors personals, familiars, laborals, socials i personals.

Perd centrant-nos en el marc laboral, volem referir-nos al fet que I’Organitzacié Internacional del Treball fa temps que re-
coneix la gravetat del consum d’alcohol i/o altres drogues en aquest entorn i considera que aquest problema incumbeix
un nombre elevat de persones.

A més un escenari de crisi economica com el que estem travessant, genera una major tensio laboral que provocant en

algunes persones la recerca de mecanismes d’evasio, com és I'abus de substancies.

Per aix0 des de la Fundacio PIMEC i Projecte Home Catalunya, valorem necessari apropar-nos a les empreses per tal
de treballar i promoure habits saludables en un entorn que permeti un adequat desenvolupament de les persones i de la
seva tasca, a través d’un millor control dels factors que afecten la salut. | en aguest sentit, volem referir-nos a la “causali-

tat”, factors que poden influir en la persona de manera poc saludable i als factors de proteccio, en el marc laboral.

Identificar aquests factors i incidir-hi, ens permet actuar de forma preventiva i consequentment produir uns beneficis.

. Treballs a preu fet o d’alt rendiment

. Tasques rutinaries i monotones

- Insatisfacci6 a la feina

-Jornades laborals perllongades

. Torns rotatius

. Llargues absencies de casa

. Cansament intens o estres a la feina
- Companys/es consumidors/es

- Treballs que requereixin d’habilitats

socials

. Facil accés a determinades

substancies

- Precarietat laboral o atur

. Crisis empresarials

. Desajust preparacié-treball
. Sentir-se poc capacitat/ada

-Sentir-se mal pagat/ada /

—

Adoptar mesures preventives en relacio a les addiccions esdevé una
bona practica per les Empreses Socialment Responsables (ESR)

Beneficis de les actuacions preventives:
Reduccio de periodes de baixa laboral //

Disminucié de I'absentisme // Retencié de persones qualificades //

Disminucié de despeses de formacié //

Incideix positivament en la productivitat i la qualitat del servei //

Augmenta la seguretat a la feina //

Enforteix les relacions laborals //

Disminueixen els accidents laborals //

Millora el clima laboral, la pertinencga i el compromis //
Millora de la salut i la qualitat de vida de les persones que treballen i de les seves families //
Disminueixen els costos // Deteccio precog // Sensibilitzacié respecte al consum de substancies //
Beneficia la societat amb el desenvolupament de patrons culturals saludables //

En I’'ambit laboral es fa una valoracioé social negativa de la conducta de consum //

'GREMI D'INSTAL:LADORS DEL BAIX LLOBREGAT
CENTRE DE FORMACIO INTEGRAL | DENERGIES RENO!

. fundaciopimec

Per a més informacio:
FUNDACIO PIMEC: 902 496 450 / alinasucarrats@fundaciopimec.org
PROJECTE HOME CATALUNYA: 902 885 555 / jvilchez@projectehome.org

- Proporciona ingressos econdmics que son vitals
persones i la familia.

- Contribueix a satisfer des de les necessitats
basiques fins a les necessitats superiors

com son 'autorealitzacio i el reconeixement.

- Aporta la possibilitat d’experimentar la iniciativa i

la creativitat, habilitats que potencien i enforteixen el
desenvolupament de les persones.

- Aporta beneficis de seguretat i previsié social,

com atencié de salut, proteccié davant d’accidents,
entre altres.

- Traspassa patrons culturals i valors de
I’organitzacié, com soén els habits, estils de vida
saludable, conductes d’autocura, que afavoreixen un
desenvolupament personal, familiar i social.

- Alimenta las relaciones interpersonals, cosa que
permet estimular el treball en equip i les relacions de
col-laboracié i cooperacio.

- Protegeix les persones que s’estan rehabilitant.

- L’activitat laboral és un suport que evita recaigudes i
recolza el procés de reinsercioé laboral i social.

- Desenvolupa habilitats i destreses personals i
laborals a través de la capacitacié, fet que permet
afrontar millor les situacions de risc i enfortir la
persona.

- El treball, per a moltes persones, es converteix

en una de les fonts principals de gratificacié i de
desenvolupament personal, que dota d’un sentiment
de pertinenga, d’interessos i d’identitat.

« El treball permet el desenvolupament de

relacions humanes, d’una xarxa de suport i la
possibilitat d’experimentar la creativitat, la satisfaccio
i ’entreteniment

HOME

Amb el suport de: {:Ellxﬂ. Emdﬂ'i
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mossos d’esquadra 112

. . . . Si tens dubtes truca’ns

Pla d’emergencies davant les nevades
INFORMACIO PER ALS CONDUCTORS

B EN CAS D’EMERGENCIA LA INFORMACIO ES PROTECCIO. CAL PLANIFICAR EL DESPLAGAMENT
e Circuleu per les rutes principals i autopistes, seguint una ruta que conegueu.
e Eviteu circular de nit, els perills sén més dificils de detectar.
¢ Informeu algu del vostre itinerari i de I’horari previst, i procureu no viatjar sols.
e Controleu quines gasolineres us trobareu en el trajecte.

B CAL POSAR ATENCIO A LESTAT DEL VEHICLE, TANT AL SEU MANTENIMENT COM A L’EQUIPAMENT ADEQUAT.
* Reviseu la pressio dels pneumatics (també la de la roda de recanvi), I'estat dels frens, els llums i les bateries.
¢ Tingueu els liquids de refrigeracié i netejaparabrises amb el nivell correcte i adequat a baixes temperatures.
e Porteu el diposit de combustible ple.
e Tingueu les cadenes preparades (les adequades al vostre vehicle) i assegureu-vos que sabeu com es posen.
¢ Porteu les armilles reflectores i els triangles de senyalitzacié aixi com una llanterna i eines.
¢ Porteu un telefon mobil, us permetra demanar ajut en cas de patir una emergéncia.
l CAL CONDUIR DE FORMA ADEQUADA. ENCENEU ELS LLUMS D’ENCREUAMENT | ELS DE BOIRA.
e Si comenga a nevar, conduiu amb molta suavitat i lentitud (si cal, reduiu la marxa). Manteniu for¢a separacié amb altres
vehicles. Si les rodes patinendesaccelereu sense frenar.
e Si hi ha neu a la calcada, pareu el vehicle en llocs on no provoqui dificultats als altres i poseu les cadenes a les rodes motrius.
* Aneu amb compte en els indrets ombrivols, els ponts i els viaductes ja que pot haver-hi gel.
e Circuleu per les roderes, perd si s’han gelat, feu-ho per neu verge.
e Sineva i conduiu un vehicle pesant, recordeu que: No podeu avancar altres vehicles. Les autoritats de transit poden
restringir o limitar la vostra circulacié. Estigueu atents i respecteu els talls de circulacié que es facin.
B ABANS DE DESPLACAR-VOS INFORMEU-VOS DE LES PREVISIONS PER MITJA DEL:
® Servei Meteorologic de Catalunya: www.meteocat.net / Institut Nacional de Meteorologia: www.inm.es / Transit: www.mobilitat.net
* 012 Atenci¢ Ciutadana / Radio (especialment les emissores informatives) i altres mitjans de comunicacio.
En cas d’emergéncia, truqueu immediatament al 112 i doneu-los la maxima informacio.

Seguretat als mercats i zones comercials
CONSELLS DE SEGURETAT

B Feu servir bosses de ma amb un sistema de tancament segur com ara les cremalleres. Assegureu-vos que sempre
la porteu correctament tancada.
B Es recomanable portar les bosses de ma creuades al davant, de manera que no la perdeu de vista en cap moment.

B Eviteu portar la cartera en llocs de facil accés, en bosses de ma obertes, 0 sense tancaments segurs, 0 en les
butxaques de darrera dels pantalons.

B Si porteu la cartera en el cabas o carretd poseu-la en una butxaca interior amb tancament segur.

B Mentre compreu no perdeu de vista la vostra bossa de ma, el carretd o el cabas, situeu-la sempre al davant vostre
de manera que estiguinvigilats. Penseu que si estan al costat o al darrera és molt facil que algu us la prengui

aprofitant la concentracio de gent.
W No feu exhibicié dels diners que porteu en efectiu. Es recomanable no portar-los tots junts i no treure’ls tots a la vegada.
M Si us sostreuen la cartera amb targetes de credit no oblideu anul-lar-les.
B Si sou victima o testimoni d’un fet delictiu, denuncieu-lo a la policia.

Treballem per la prevencié amb la gent gran
LA SEGURETAT ES UN DRET QUE TENIM. AJUDA’NS A MANTENIR-LA.

mossos d’es qua dra Caporal Jordi Martinez Pérez
Oficina de Relacions amb la Comunitat
. . . . Grup de policia de proximitat

ABP Cornella de Llobregat 70 93 255 36 00 - £+ 45035
e-mail: itpg31650@gencat.cat
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Avantatges disponibles amb

Camerfirma

Certificado Digital

Conveni de col-laboracié amb la Cambra de Co-
merg de Barcelona, de manera que des de la nos-
tra Associacio us realitzem la Signatura Digital.

D

Empresa dedicada a la comercialitzacié d’equips
de seguretat i higiene. Especialitzada en el sec-
tor de la Prevencié i la Seguretat Eléctrica, lider
mundial en la fabricacié d’equips de proteccio i
treball per a instal-lacions eléctriques.

Gabineti@ enginyeria j.m., S.L.
SERVEIS INTEGRALS D’ENGINYERIA
El Gabinet d’enginyeria j.m., S.L. ofereix als
nostres associats assessorament general i
permanent en I'ambit técnic, de manera
personalitzada i presencial la tarda dels
dimecres a la nostra seu. Per contactar i
realitzar una consulta, es pot fer via telefonica
als teléfons del Gremi o bé directament
al 9337721 99.

g ?! D, Assesoria des de 1949
Assegurances
5u [ 4 Bﬂ Consultoria +

Des de 1949 Patrimonial w

Grup Palet ofereix als nostres Associats preus
especials en 'assessorament en I'ambit empre-
sarial i en I'’Asseguranca de Responsabilitat Civil
i en I'Assistencia médica.

2$
& @ HSBsa

SISTEMAS INFORMATICOS
Preus especials i Assessorament personalitzat
per als Associats en I'Adquisicié dels programes
de Gestio Sitelec/Gedilec i dels de Banc de Bades.

| [ECPN

Les dues entitats d'Inspeccid i Control col-laboren
en el gremi oferint un servei d’Assessorament
personalitzat els dimarts i els dijous a la nos-
tra seu pels nostres Associats.

TUVRheinland®

Precisely Right.

00 10 { 0.

F Y B © YS%S&‘-{E‘S\aC\(S:

C -
. formacid

L'escola de formacio, instaurada a la nostra seu
ofereix, als nostres Associats la possibilitat de
formar-se amb els millors preus del sector.

| realitza un descompte del 10%, en la
matricula del cursos privats, aixé podem
sumar-ho a I'ampli cataleg de formacid
subvencionada i la tramitacié de les ajudes per
formaci6 que posem al vostre abast.

®Ra CAPRESA

L'empresa de Prevencio de Riscos Laborals ofe-
reix preus especials per contractar de forma

integral un Servei de Prevenci6 alié d'acord amb
la Llei de Prevencid de Riscos Laborals.

1}



Acords del sector '

el carnet de soci del Gremi

—_

<7< Thermor CONVERSIA

Consultora lider a nivell nacional en I'ambit de

Empresa Especialitzada en Energia Solar Termica proteccio de dades, es I'inic proveidor que li
ofereix un Assessorament Tecnic especific garanteix una adaptacio personalltzada alaLlei,
pels nostres agremiats, en matéria d'energies amb els mes elevats estandards de qualitat al
renovables. menor cost possible.

IVaillant

Fabricant lider a nivell europeu dins del sector

de la climatitzacio els hi ofereix Assessorament
Técnic especific pels nostres agremiats en mate-
ria de geotermia.

Oferta exclusiva per associats de FERCA de I'em-
presa Hnos. Guijarro per I'adquisicio dels aparells
de mesura eléctrics, necessaris amb el nou RBT.

IRACC o.J

: -40%

10% de descompte en la quota mensual per te- Descomptes fins al 40% en els serveis de
nir un espai extra de magatzem. “viatges, hotels, cotxes i altres”.

REP#’.?.% ' SOLRED per obtenir els millors preus en combustibles pels vehicles de les

nostres empreses socies. Aquest descompte és, actualment, de 3,9 cent. per

litre de diésel i de 1,8 cent. per litre de gasolina en les estacions de servei
m Repsol, Campsa i Petronor.

+informacio;

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornelld) i Delegacic: 93 776 92 37 (Martorell) 0 a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com



Acords del sector

telefurgo

rent a car

alquiler de furgonetas
y coches a domicili®fo

Fundada en 2004, Telefurgo és una empresa de lloguer de furgonetes i vehicles in-
dustrials que ha aconseguit fer-se un lloc meritori al"mercat dellloguer de vehicles a
Madrid i Barcelona.

La seva major diferencia: el lliurament i recollida dels vehicles al domicili del client.
Aquest va ser el primer servei que van oferir i €s la seva rao de ser. Disposen d’una
gran flota de vehicles per satisfer totes les seves demandes.

Descomptes especials pels nostres associats!

TARIFA FLOTISTA 2011

GRUPO A: FURGONETA FORD TRANSIT 3-4 m?®

./ 1 a2 dias RELIEY 7 a 15 dias 16 a 29 dias Mensual Trimestral Semestral
39,00 €/dia 29,00 €/dia 25,00 €/dia 23,00 €/dia 660 €/mes 575 €/mes 525 €/mes

GRUPO B: FURGONETA FORD TRANSIT 6-7 m®

“-;;., 1 a2 dias 3 a6 dias 7 a 15 dias 16 a 29 dias Mensual Trimestral Semestral
h;; 49,00 €/dia | 39,00 €/dia 6,00€/dia | 33,00€/dia | 870€/mes | 825€/mes 720 €/mes

GRUPO C: FURGONETA FORD TRANSIT 8-10 m?

= | s 1a2 dias 3 a6 dias 7 a 15 dias 16 a 29 dias Mensual Trimestral Semestral
U il 5400¢€/dia | 44,00 €/dia | 39,00 €/dia | 36,00 €/dia | 1020 €/mes | 895 €/mes | 795 €/mes

GRUPO D: FURGONETA FORD TRANSIT 11-12 m3

.ﬁ;’_‘”n 1a2 dias 3 a6 dias 7 a 15 dias 16 a 29 dias Mensual Trimestral Semestral
b} 59,00 €/dia | 49,00 €/dia | 43,56 €/dia 39,00 €/dia | 1050 €/mes 935 €/mes 845 €/mes

GRUPO F: FURGON 16-20 m3

.‘.;! lﬁ 1a2dias 3 a6 dias 7 a 15 dias 16 a 29 dias Mensual Trimestral Semestral
w 69,00 €/dia 59,00 €/dia 54,00 €/dia 50,00 €/dia 1200 €/mes 1140 €/mes 1095 €/mes

GRUPO F2: FURGON 16-20 m? CON TRAMPILLA ELEVADORA

Precios IVA no incluido. Franquicia 180€, medidas de seguridad. El precio incluye 200 km/diarios 6 6000 km/mensuales. Forma de pago: al contado 6 transfe-
rencia bancaria (la franquicia se abonaré con tarjeta de credito/debito). Kildmetro extra Grupo A 0,09€ / Grupo B-C-D 0,10€ / Grupo F-F2-FF 0,13€.

cNecesita alquilar una furgoneta?... jun coche?

No_se preocupe, se la llevamos a su domicilio

telefurgo . “Smes
re nl a car g ' f‘{éESCUCF“;\\[(E)g ]

alquiler de furgonetas | ESP _
y coches a domicilidfo \ i socios del Ge™ 4

=N
Tel. 902 88 99 43




Comissio ITE

Novedades para las empresas
de instalaciones termicas

A partir del mes de noviembre, las empresas instaladoras y de mantenimiento de instalaciones
térmicas en edificios tendran que cumplir un seguimiento en términos de inspeccion.

Las empresas instaladoras-mantenedoras de instalaciones
térmicas en edificios tienen que hacer el seguimiento del
cumplimiento de términos de inspeccion periddica de los
generadores de calor y frio y de las instalaciones de térmicas que
tengan con contrato de mantenimiento, y tienen que hacer los
avisos oportunos a los titulares.

A consecuencia de ello, partir de este mes de noviembre, todas
las empresas instaladoras-mantenedoras de instalaciones
térmicas en edificios tienen que remitir al Departamento, a lo

largo del mes de noviembre de cada afio, un fichero informético
con la relacidn de las instalaciones con el nombre de los titulares
de los cuales tengan contrato de mantenimiento, y tengan que
pasar inspeccion IPE i/o IPIC a lo largo del afio siguiente. Esta
informacién sera gestionada por el Departamento exclusivamente
para facilitar a los titulares de las instalaciones el seguimiento
del cumplimiento de sus obligaciones.

EL CONTENIDO Y FORMATO DE ESTE FICHERO, SERA FACILITADO
POR EL GREMIO EN LAS PROXIMAS SEMANAS.

Consulta sobre certificados

Ya esta disponible en nuestra web (www.gremibaix.com) la descarga para la consulta sobre el
certificado personal para la manipulacion de gases fluorados.

El Certificado personal es el documento mediante el cual la
Administracién reconoce a la empresa instaladora la capacidad
para manipular gases fluorados.

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

Alas empresas que realitzan alguna de les siguientes actividades:

+informacio;

En relacién a los equipos fijos de refrigeracidén con sistemas

frigorificos de qualquier carga de refrigerante fluorado con efecto

hivernaculo, las actividades siguientes:
INSTALACION
MANTENIMIENTO o REVISION.

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornella) i Delegacid: 93 776 92 37 (Martorell) 0 a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com

StalNet Bcr

- Limpiezas de centros médicos
- Limpiezas de oficinas

- Limpiezas de colegios

- Limpiezas de comunidades

- Limpiezas de vidrios

- Abrillantados

- Limpieza final de obra

Stanet BCN, S.L. e C/ Arts i Oficis, 25, Local 2 e 08901 L'HOSPITALET DE LLOBREGAT
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La plataforma contra la morosidad informa

Pm m PLATAFORMA MULTISECTORIAL
CONTRA LA MOROSIDAD

Mesura del Gove_rn en la lluita
contra la morositat

La Plataforma Multisectorial contra la Morosidad (PMcM), ha aplaudit la proposta que ha ma-

terialitzat I'alcalde de Barcelona.

rm

PLATAFORMA MULTISECTORIAL
CONTRA LA MOROSIDAD

La Plataforma Multisectorial contra la Morosidad (PMcM), de la qual PI-
MEC forma part, ha aplaudit la proposta que ha materialitzat 'Alcalde
de Barcelona, Xavier Trias, en el ple municipal del 30 de setembre,
en aprovar una mesura de Govern per la qual el Consistori haura de
pagar els seus proveidors en menys de 30 dies, fet que evitara
acomiadaments i tancaments d'empreses.

Amb aquesta mesura de Govern, l'Ajuntament pretén anticipar-se al
compliment de la Llei de Morositat i per a aixd ha engegat un pla
d'accié pel qual es revisaran tots els procediments i es fara un
seguiment mensual per aconseguir que a partir de I'1 de gener de
2012 es compleixi la mesura de Govern de reduir el pagament a
proveidors a menys de 30 dies.

Aixi mateix, la Plataforma celebra que la resta de grups de 'Ajuntament
de Barcelona hagin donat suport a aquesta mesura, fet que demostra
que impera el sentit comu -que apunta a lluitar contra la morositat-
enfront d'altres interessos.

En aquest sentit, la Plataforma anima els partits politics a incloure
mesures de lluita contra la morositat en els seus programes electo-
rals, i ha anunciat que en breu els remetra mesures reals i concretes
per a acabar amb aquesta xacra.

+informacio;

La PMcM inicia accions judicials contra empreses incomplidores.

Com a consequéncia de les diferents accions judicials portades a ter-
me per la PMcM, el Jutjat Mercantil de Barcelona ha admes a tramit les
diligencies preliminars contra Leroy Merlin. Des de l'entrada en vigor
de la nova Llei al juliol de 2010, que permet denunciar les empreses
incomplidores de la Llei, la PMcM va iniciar accions extrajudicials
contra algunes empreses incomplidores.

El no compliment i la falta de resposta per part d'aquestes, ha obligat
la PMcM a acudir a la via judicial.

La Plataforma no accepta ni acceptara, entre altres questions, els ar-
guments esgrimits per les empreses incomplidores basats en la Llei
del Comerg Minorista, que van ser derogats per la Llei 15/2010.

En opinié de la PMcM, és una llastima que hagim de recérrer a aquest
tipus de procediments perqué es respecti la Llei; situacions com
l'esdevinguda amb Leroy Merlin entelen l'esfor¢ que a Espanya mol-
tes empreses estan realitzant per pagar els seus proveidors, com es
constata en l'ltim informe de la PMcM sobre morositat a Espanya,
en el qual es posava de manifest la reduccié de 101 a 93 dies en el
pagament en el sector privat.
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Operativa de la Comisién Juridica e,
CONSULTAS sobre la LEY 15/2010 DE MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA
MOROSIDAD EN LAS OPERACIONES COMERCIALES

Consulta Estudio y analisis Respuesta
poriacl

1. Las consultas sobre la % Seanalizala consulta 3, 5e emite una respuesta
aplicacion! interpretacion porlos letrados de la consensuada y se anvia
de la Ley contra la Comisién Juridica. al consultante en el
morosidad pueden ser plazo de 2/4 dias via o-
remitidas a la PMcM por mail.

carta, email o teléfono,,

bien directamanta por la

empresa (indicando la
asociacion a la que e S — = —
pertenace) o a través de R
la m-ila asociacién Operativa de la Comisién Juridica

DENUNCIAS DE INCUMPLIMIENTO de la LEY 15/2010

[+

T ——————— oA Burofa
' : urorax
informativa

1. Seremiten a PMcM por Z  seenvia carta gendrica 3. i sigue incumpliendo, se la
carta, emall o teléfono, desde la PMcM a la empresa uql'lnlln por bu':ufu desde
bien directameanta por incumplidora, informando la CJ, firmado por aboagado.
la empresa o a través de la ley y de su
de la asoclacién obligatoriedad, Se mantiene CONFIDENCIAL Ja
sectorial a la que Se mantiene CONFIDENCIAL 1a Identidad del denunciante
perlenezca, identidad del denunciante,

. o e cierr
dictamen CJ Accidn Judicial 5 e
expediente

4 sihace caso omiso, se 8. El Comité Ejecutivo & seclerra el caso, y se
analizan en la Comisign toma el acuerdo de considera si se informa
Juridica las posibles Iniciar la via judicial, a los MMCC
acciones judiciales VT previe consentimisnto
Informa al Comité del denunciante en
Ejecutivo. caso de ser necesario

revelar su identidad, La rm A A TEC O
3 o Hmmmdﬂn.“dn. CONTRA LA MORGASDAT

Nombre y direccién de la em presa denunciada

Nombre de un responsable de la empresa denunciada (jefe de
tompras, gerente....etc) al que dirigir la carta informativa yel
burofax.

Descripcién de los hechos que se denuncian como incumplimiento
de la ley 15/2010,

Prueba documental que se posea sobre el incumplimiento.
(imprescindible para el envio del burofax)

§ Fm ‘ m mﬁﬁ:ﬁm ASLTISEC TOmAL




Palet respon

Des de 1949

Autonoms 1 la prestacio per
cessament d’activitat

La norma aprovada suposa un gran salt en el desenvolupament de I'Estatut del Treball
Autonom i compleix amb una important reivindicacio d’aquest col-lectiu.

Es tracta d'un sistema contributiu en qué el treballador autdnom cotitza
el 2,2% de la seva base de cotitzacid. Al seu torn, el treballador auto-
nom que cotitzi per aquesta contingencia tindra l'avantatge de veure
reduida la seva cotitzacio per la cobertura d'incapacitat temporal en 0,5
punts percentuals.

La quantia de la prestacid sera del 70% de la mitjana de bases de cotit-
zacié del treballador autonom dels dotze Ultims mesos.

Al BOE de '01-11-2011, es publica el Reial decret 1541/2011, de 31
d'octubre, pel qual es desenvolupa la Llei 32/2010, de 5 d'agost, per
la qual s'estableix un sistema especific de proteccié per cessament
d'activitat dels treballadors autonoms.

Aquesta norma entra en vigor, amb caracter general, amb efectes des
de l'1 de novembre de 2011.

L'aprovacié d'aquesta norma és prioritaria, ates que des del mes de
novembre es podrien comencar a sollicitar les primeres peticions de
reconeixement d'aquesta proteccié, en complir-se el periode minim de
cotitzacié (dotze mesos), per tenir-ne el reconeixement.

La norma aprovada suposa un gran salt en el desenvolupament de
l'Estatut del Treball Autonom, quant a la proteccid social, i compleix
amb una important reivindicacié d'aquest col-lectiu.

Es tracta d'un sistema contributiu en qué el treballador autdnom cotitza
el 2,2% de la seva base de cotitzaci6. Al seu torn, el treballador auto-
nom que cotitzi per aquesta contingéncia tindra l'avantatge de veure
reduida la seva cotitzacié per la cobertura d'incapacitat temporal en
0,5 punts.

La quantia de la prestacid sera del 70% de la mitjana de bases de co-
titzacid del treballador autonom dels dotze ultims mesos. El periode de
durada de la proteccio respondra a l'escala segent:

PERIODE DE COTITZACIO

PERIODE DE COTITZACIO  PERIODE DE LA PROTECCIG

De 12 a 17 mesos 2 mesos
De 18 a 23 mesos 3 mesos
De 24 a 29 mesos 4 mesos
De 30 a 35 mesos 5 mesos
De 36 a 42 mesos 6 mesos
De 43 a 47 mesos 8 mesos
De 48 en endavant 12 mesos

L'organ gestor de la prestacid cobrira els costos de la cotitzacid per con-
tingéncies comunes durant el periode en qué el treballador autonom
percebi la prestacio.

COMPLIMENT DE TRES MANDATS

El Reial decret compleix amb tres mandats de la Llei de la prestacid per
cessament d'activitat:

* Recull la documentacié que s'ha de presentar: el treballador auto-
nom sol-licita a l'drgan gestor el reconeixement del dret en el termini
d'un mes des del cessament de l'activitat. La percepcid de la prestacid i
la cotitzacid efectuada per l'organ gestor es realitzaran a partir del mes
seglient al reconeixement.

* Estableix les condicions i suposits especifics per a la proteccié per
cessament d'activitat dels treballadors per compte propi agraris.

* Fixa els suposits i requisits per accedir al pagament Unic de la prestacio.
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Des de 1949

RECORDA

PAGAMENT UNIC DE LA PRESTACIO PER CESSAMENT D’ACTIVITAT

S'aplicaran les regles segiients al pagament Unic de la prestacio per
cessament d'activitat:

1. Els qui siguin titulars del dret a la prestaci per cessament d'activitat,
i tinguin pendent de rebre un periode de, com a minim, sis mesos, po-
dran percebre d'un sol cop, el valor actual de l'import de la prestacid,
quan acreditin davant l'organ gestor que realitzaran una activitat pro-
fessional com a treballadors autdnoms o socis treballadors d'una coo-
perativa de treball associat o societat que tingui el caracter de laboral.

2. El beneficiari que desitgi percebre la seva prestacié d'un sol cop po-
dra sol-licitar-ho a l'drgan gestor, acompanyant a la sol-licitud memoria
explicativa sobre el projecte d'inversid a realitzar i activitat a desenvolu-
par, aixi com aquella documentacié que acrediti la viabilitat del projecte.

3. En el cas de persones que es desitgin incorporar com a socis a coo-
peratives de treball associat o societats laborals hauran d'acompanyar
certificacié si n'hagués sol-licitat el seu ingrés i condicions en que
aquest es produira. Si es tracta de cooperatives o societats laborals de
nova creacié hauran d'acompanyar, a més a més, el projecte d'estatuts
de la societat.

En aquests casos l'abonament de la prestacio en la seva modalitat de pa-
gament Unic estara condicionat a la presentacio de 'acord d'admissié com
a soci o a l'efectiva inscripcid de la societat en el corresponent registre.

4. 'drgan gestor, tenint en compte la viabilitat del projecte a realit-
zar, reconeixera el dret en el termini de trenta dies comptats des de la
sol-licitud del pagament Unic.

Contra la decisié de l'drgan gestor es podra reclamar. La sol-licitud de
l'abonament de la prestacio per cessament d'activitat, en tot cas haura
de ser de data anterior a la data d'incorporaci6 a la cooperativa o so-
cietat laboral, o a la de constitucié de la cooperativa o societat laboral,
o a la d'inici de l'activitat com a treballador autdnom, considerant que
l'inici coincideix amb la data que com a tal figura en la sol-licitud d'alta
del treballador en la Seguretat Social.

5. Una vegada percebuda la prestacid pel seu valor actual el beneficiari
haura d'iniciar, en el termini maxim d'un mes, 'activitat per a la realit-
zacié de la qual se li hagués concedit i donar-se d'alta en el correspo-
nent régim de la Seguretat Social, o acreditar, si escau, que esta en fase
d'iniciacio.

6. L'abonament de la prestacié es realitzara d'una sola vegada per
l'import que correspongui a les aportacions al capital, incloent la quota
d'ingrés, en el cas de les cooperatives, o al de l'adquisicié d'accions o
participacions del capital social en una societat laboral en el que és
necessari per accedir a la condicié de soci treballador, o a la inversio
necessaria per exercir 'activitat en el cas de treballadors autonoms, in-
closes les carregues tributaries per a l'inici de l'activitat.

S'abonara com a pagament Unic la quantia de la prestacid, calculada
en dies complets, de la que deduira l'import relatiu a l'interées legal dels
diners.

7. L'drgan gestor, a sol-licitud dels beneficiaris d'aquesta mesura, podra
destinar tot o part del pagament Unic de la prestacid per cessament
d'activitat a cobrir els costos de cotitzacié a la Seguretat Social. En
aquest cas, es caldra atenir a les regles segiients:

+informacio;

Palet respon

* Primera. Si no s'obté la prestacid pel seu import total,
l'import restant es podra obtenir conforme a allo que
s'ha establert en la regla 2 segiient.

Aixi mateix, el beneficiari de la prestacié podra optar per obtenir
tota la prestacié pendent per percebre conforme a allo que s'ha
establert en la regla 2 segtient.

* Segona. L'organ gestor podra abonar mensualment l'import
de la prestacié per cessament d'activitat per subvencionar la
cotitzacio del treballador a la Seguretat Social, i en aquest su-
posit:

a. La quantia de la subvenci¢, calculada en dies complets de
prestacio, sera fixa i correspondra a l'import de l'aportacio inte-
gra del treballador a la Seguretat Social en el moment de l'inici
de l'activitat sense considerar futures modificacions.

b. L'abonament es realitzara mensualment per l'entitat o orga-
nisme gestor al treballador, prévia comprovacié que es manté
en alta en la Seguretat Social en les mes corresponent.

8. La percepcid de la prestacié en un pagament Unic sera compatible
amb d'altres ajudes que per a la promocid del treball autonom o la cons-
titucié o integracio en cooperatives o societats laborals es poguessin
obtenir.

9. Lano afectacid de la quantitat percebuda a la realitzacié de l'activitat
per a la que s'hagi concedit sera considerada pagament indegut. A
aquests efectes, s'entendra, excepte prova en contra, que no ha existit
afectacio quan el treballador, en el termini d'un mes, no hagi acreditat
els extrems indicats en l'apartat cinc d'aquesta disposicié addicional.
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Ferca i I’Administracio: sobre
la seguretat del sector

Es reuneixen amb FERCA el Sr. Isidre Masalles Roman, nou Subdirector de Seguretat Industrial

| el Sr. Florenci Hernandez, cap del servei de Seguretat d’Instal-lacions.

El passat dia 26 de setembre es reuneixen el Sr. Isidre Masalles
Roman, Subdirector de Seguretat Industrial i el Sr. Florenci Her-
nandez, Cap del Servei de Seguretat d'Instal-lacions. Per part de
FERCA assisteixen el Sr. Viceng Ivorra, cap de la comissié de gas i
calefaccid, el Sr. Josep Ribera, gerent, i la Sra. Sara Martinez, en-
ginyera. S'inicia la reunié amb la presentaci6 del nou Subdirector
general de Seguretat industrial, Sr. Isidre Masalles, que substitueix
al Sr. Albert Roig.

TRASPAS DE COMPETENCIES

El Sr. Florenci Herndndez comunica que els temes referents a
instal-lacions d'aigua i instal-lacions receptores de gas seran com-
peténcia de la Direccié de Seguretat Industrial.

REGULACIO VENDA DE GASOS FLUORATS

EL Sr. Viceng Ivorra proposa buscar un consens entre els diferents
agents del sector (cases comercials, instal-ladors, distribuidors...)
perqué no es pugui vendre un aparell que porti gas fluorat a una
persona que no estigui qualificada d'acord el que regula l'article 9
del Reial Decret 795/2010. S'acorda fer una gestié amb ['Oficina
del Canvi Climatic. EL Sr. Florenci Herndndez acorda consultar amb
la seva assessoria juridica 'abast de l'article 9.

LLIBRE DE REGISTRE D’INSTAL-LACIO FRIGORIFICA

FERCA sol-licita a I'Administracié l'autoritzacio per elaborar un
model de llibre de registre per les instal-lacions frigorifiques con-
sensuat amb la Generalitat. La Generalitat comenta que no tindra
caire de document tecnic oficial perqué no pot exigir al col-lectiu
que utilitzi aquest model, perd no s'oposa a que FERCA ho elabori
per facilitar la feina de linstal-lador. S'acorda proposar un esbo-
rrany a la Generalitat i ells ho revisaran. Es planteja la possibilitat
d'incorporar el logo de la Generalitat al document.

OBTENCIO CARNET D'INSTAL.LACIONS TERMIQUES, CAS
D’AUTONOMS

Es planteja a I'Administracio la problematica en que es troben el
instal-ladors que son autonoms per justificar l'experiéncia de 3
anys que exigeix per l'obtencié del carnet ITE. L'Administraci6 es
compromet a que els casos puntuals que tingui FERCA els hi faci
arribar per estudiar-los.

RESPONSABILITATS INSTAL-LADORS COL:-LABORADORS DE GAS
NATURAL

FERCA requereix a ['Administracid alguna actuacié per regular a les
empreses com Gas Natural Serveis que ven la imatge que son els

+informacio;
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Unics capacitats per executar feines que fa també linstal-lador.
L'Administracid acorda fer una gestié amb la Junta Arbitral de Con-
sum.

ASSABENTATS D’OBRA EN ELS AJUNTAMENTS

Es comenta al nou subdirector que unes de les gestions pendents
amb el departament d'Energia i Mines és fer alguna actuacié amb
els municipis perqué en casos d'assabentat d'obra es requereixi el
nom de l'empresa instal-ladora.

També es requereix a I'Administracié que es reguli la periodicitat
de la venda dels aparells a gas.

COMPROVACIO CARNETS D'INSTAL-LADORS EN TRAMITACIO TE-
LEMATICA BUTLLETINS D’ELECTRICITAT

El gerent de FERCA, explica al nou subdirector que FERCA i AGIC
son les entitats autoritzades per |'Administracié pel procediment
de tramitacid telematica segons una resolucié de la Direccié Gene-
ral d'Energia i Mines de febrer de 2011, que també diu que qualse-
vol iniciativa que es pugui endegar destinada a dur a terme aquest
tipus de tramitacio haura d'ésser sol-licitada a la DGEM i S| per a
la seva validacio.

Coneixent que hi ha d'altres operadors en el mercat que també uti-
litzen el procediment de tramitacio telematica sense que consti la
corresponent autoritzacié per part de I'Administraci, es necessari
revisar-ho i, si cal, reordenar-ho per tal que s'actui d'acord amb la
normativa vigent.

POSTA EN FUNCIONAMENT DEL PROGRAMA PER A LA TRAMITA-
ClO TELEMATICA DE BUTLLETINS D’AIGUA, GAS | CALEFACCIO

El gerent també comenta que s'esta treballant perqué també es
pugui tramitar telematicament els butlletins de gas, calefaccio i
d'aigua.

L'intencid es posar en marxa properament la tramitacio telematica
dels butlletins d'aigua.

ENERGIA SOLAR TERMICA

El responsable de la Comissié de gas i calefaccié de FERCA,
Sr. Viceng Ivorra, comenta a 'Administracié que és necessa-
ri fer una gestié amb els administradors de finques, campanyes
informatives,etc., per fer complir la revisi¢ d'instal-lacié solar te-
rmica obligatoria anual en una comunitat, ja que no s'estan rea-
litzant.



Comissid Telecomunicacions

Bulletins d’ICT 1 correccions
al Reglament Regulador

Dues noticies d'interés des de la comissio de telecomunicacions, per a mes informacio no

dubteu a consultar en la nostra web.

Desde Fenie i Ferca Territorial Barcelona s'esta desenvol‘upant una camt-)
panya entre els Ajuntaments de tota Espanya per a gue, compllngam
la seva obligacio, constatin l'entrega dels butlletins d'ICT entre la docu-

mentacié per a la llicencia de primera ocupacié.

Aquesta campanya consisteix en la trame§§ de cartes_als dergart_an:jents
corresponets en les qué es crida l’atenuo_ sobre la importancia de a_
sol-licitud dels butlletins de telecomunicacions ent.re tota lc:i documenl
tacié que els diferents ajuntaments Qe les comum.t,ats autonomes sol.
liciten per a tramitar la llicéncia de primera ocupacid.

Des del Gremi s’ha enviat la carta als representants dels 'Ajuntaments
del Baix Llobregat.

A continuacio us mostrem el contingut de la carta enviada pel Grg—
mi, Ferca i Fenie a la Prefectura Provincial de Telecomunicacions:

Benvolgut Sr. Mufioz,

Us escrivim des d”aquesta Associaci¢ professional
d’empresaris d’electricitat, fontaneria, gas,
climatitzacié i afins del Baix Llobregat, entitat
que agrupa mes de 700 eémpreses instal-ladores
agremiades.

Des d’aquesta Associacié volem cridar 1’atencio
sobre la importancia de la sol -licitud dels but-
lletins de telecomunicacions en lIa concessio de
les Ilicencies de primera ocupacié.

Entre els beneficis que 1l’emplenament i signatura
del butlleti d’ICT (Infraestructures Comuns de
Telecomunicacions) comporten, destacar que amb
el mer tramit de presentacié del butlleti davant
l’administracié per empreses degudament habili-
tades i complidores de la legislacié vigent, es
certifica que els treballs de realitzacié d’una
ICT, sol-licitades pel promotor de 1’edificacié,
garanteixen la plena satisfaccio i seguretat
de 1’habitatge als seus futurs propietaris i
veins de la localitat, evitant simultaniament
I”instrussisme professional i les seves nocives
consequencies.

Es per aquest motiu que us instem a que en
tots els tramits de sol-licitud de concessié de
la Ilicéncia de primera ocupacié constateu la
deguda presentacié del butlleti de 1’ICT pre-
sentant davant la seva Prefectura Provincial de
Telecomunicacions, complint aixi amb 1la legis-
lacié vigent que obliga a la seva sol-licitud,
aixi com garantint un servei professional per
personal degudament qualificat i habilitat als
seus ciutadans.

Sense altre particular, restem a la seva dis-
posicié per qualsevol dubte en relacié amp
I”assumpte.

Rebeu una cordial salutacié.

+informacio;

SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO '

MODIFICACIONS REGLAMENT D'ICT

Per altra banda, és d'interés per a les vosFres empreses |nst§l~ladorei
de telecomunicacions, coneixer les correccions d'errors del Relall gecréa
346/2011, d'11 de marg, pel qual s'aprova el. Reglament Reg’u ador le
les infraestructures comunes de telecomumca_qons_ per a l'accés als
serveis de telecomunicacié a l'interior de les edificacions. En ell es mo-

difiquen els apartats:

5.4 Canalitzacié d'enllag

6.2.2 Canals

6.2.3 Safates
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Comissio Electricitat

£

endesa

Relacio d’oficines, SAT i punts
de servel a Catalunya

Aquesta és la informacio que Endesa ens ha facilitat referida a la distribucié d'oficines i punts

de servei de les diferents zones de Catalunya.

NOUS SUBMINISTRAMENTS

Oficines Comercials: Endesa Catalunya esta organitzada, a partir
del 19/04/2010, en 3 Divisions territorials, sent cada una d'elles una
Gerencia amb una estructura organitzativa conformada per un Director
de Divisid, un responsable de Nous Subministraments, un responsable
d'Explotacié i manteniment, un responsable d'Accés i Mesura i un res-
ponsable de l'oficina d'Atenci6 al Public, entre d'altres.

Les adreces comercials de les nostres Divisions Territorials son:

Direccid

DIVISIO Postal C.P. |Localitat
Catalunya Central Av. Paral-lel, 51 08004 | BARCELONA
Catalunya Oriental | Montnegre, 84 17190 |SALT
Catalunya Occidental | Ctra. Tarragona, Kkm. 88,5 | 25001 | LLEIDA

- Catalunya Central: Inclou ciutats de Barcelona, Hospitalet de Llobre-
gat, Badalona, Sant Adria i Santa Coloma de Gramenet.

- Catalunya Oriental: Inclou tota la Provincia de Girona, tot el Vallés i tota
la Provincia de Barcelona excepte: Barcelona ciutat i tot el Llobregat

- Catalunya Occidental: Inclou tota la Provincia de Lleida i Tarragona, i
tot el Llobregat exceptuant Hospitalet de Llobregat.

També disposem d'oficines comercials a:

Direccid Postal C.P. Localitat

Miguel Herndndez 93-95 08908 | Hospitalet de Llobregat
Llussa, 9 08240 Manresa

Ctra. N-340, Km. 1157,5 43006 | Tarragona

TELEFON SERVEI D’ASSISTENCIA TECNICA (SAT)

El SAT per temes de nous subministraments esta pensat perque el
client sempre tingui algl que recull la seva peticid i si disposa de la
informacié adequada, respondre en el moment de la consulta. El teléfon
de consulta actual es el:

Si el SAT no pot respondre a la consulta realitzada, es trasllada al tecnic
o0 gestor comercial corresponen, que s'ha de posar en contacte amb el
client en un termini maxim de 4 dies.

Si hi ha peticions de contacte amb persones concretes de FECSA que
no son ateses en aquest termini es fara arribar la reclamacié concreta
amb les dades de la persona, motiu de la consulta i data de la consulta
a Sr. Gabriel Velasco (dades en quadre corresponent) per tal de fer les
correccions internes que correspongui, a més a més de fer que es doni
la resposta.

Altres delegacions:

Servei d'Assiténcia Técnica

902 534 100

TOTES LES ZONES

fbcnscn®endesa.es
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endesa Comissio Electricitat
LLOBREGAT

Nom Adreca Poblacio

FEGALUZ Major, 85 bajos CASTELLDEFELS

LLUIS MAS Menéndez Pelayo, 35 | CORNELLA DE LLOBREGAT
LINIMARQ S.L. Castilla, 53 EL PRAT DE LLOBREGAT
ASIST. TCA.

SERRANO SEGURA | Marti Blasi, 81 L'HOSPITALET DE LLOBREGAT
SEMAI

L'HOSPITALET Av. Pau Casals, 15 L'HOSPITALET DE LLOBREGAT
JIMCO, S.L. S. Andreu de la Barca, 1 | MARTORELL

INCATEL, S.L. Alfons Sala, 27 OLESA DE MONTSERRAT

ACS

VILADECANS, SLL. | Eusebio Gell, 84 S. BOI DE LLOBREGAT
LLUISPABLOSL. | Laurea Mir6, 98 S. FELIU DE LLOBREGAT
JOANROMEUSL. | La Carretera, 31 S. PERE DE RIUTDEBILLES
ASIST. TCA.

SERRANO SEGURA | Major, 328 VALLIRANA

INSTAL-LACIONS

PARERA, S.L. Crta lgualada, 1-3 VILAFRANCA PENEDES
PROJECTES E INST.

LLAG, S.L. Llibertat, 41 VILANGVA | LA GELTRU
GRUPO INST, SCCL | Menéndez Pelayo, 48 | VILANOVA | LA GELTRU

HORARI COMERCIAL: dilluns a divendres de 9a 13 h.i de 16 a 19 h.

ORGANIGRAMA ACM OCCIDENTAL

RESPONSABLE ACM ADJUNTO ACM
CATALUNYA OCCIDENTAL CATALUNYA OCCIDENTAL

Juan Carlos Fernandez Moreno Alfredo Tejedor Lapeira

TELEGESTION INSPECCION
Valentin Guinaldo Rodriguez Carlos Latre Naval

Perdidas no Técnicas Preventiva
Carlos Latre Naval Felipe Garcia Mor

Interlocutor gremios Catalunya Occidental

FELIPE GARCIiA MOR
T.656 602 994 . felipe.garciam®@endesa.es

+informacio;

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornella) i Delegacid: 93 776 92 37 (Martorell) o0 a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com



RECORDA

Formacié al Gremi

23 Cursos privats

INSTAL-LADOR DE INSTAL-LACIONS TERMIQUES EN EDIFICIS

Inici: gener 2012
Duracio: 7.5 mesos

Continguts: .

CONEIXEMENTS TEORICS PER A UN INSTAL-LADOR DE ITE.
Matematiques. / Fisica. / Quimica. / Materials, unions i accessoris.
Dispositius de proteccio i sequretat d’'aparells. / Cremadors: %ene-
ralitats. / Cremadors atmosterics: de llama blanca, de llama blava.

Objectius:

Coneixer el programa teoric - practic per a un instal-lador de ITE
Tenir coneixement del programa de reglamentacio de instal-lador
de ITE. Qualificar per conéixer i aplicat en les instal-lacions els
criteris establert per el RITE.

Import: Consultar amb el departament de formacid.

INSTAL-LADOR D’ELECTRICITAT. Categoria basica

Inici: gener 2012
Duracio; 4,5 mesos

Continguts:

MODUL I. CABLES ELECTRICS:

U-1. Nomenclatura dels cables. Designacio de colors.

U-2. Designacié o denominaci6 normalitzada de cables
de 0,6/1 Kv

U-3. Designacié o denominacié normalitzada de cables
de 450/750 v

MODUL II. ESTRUCTURA.

Objectius:
« Integrar tecniques i tecnologies derivades d’arees de coneixe-
ment diverses pel adequat desenvolupament de I'ocupacid.

« Calcular, dissenyar i muntar sistemes electrotéecnics. Es necessari estar en possessio del titol:

« Formar i qualificar als participants FP 1, branca: Electricitat i professic: Electricitat o bé,
., Cicle Formatiu de Grau Mitja d’Equips i Instal-lacions

Import: Consultar amb el Departament de Formacio. Electrotécnigues.

INSTAL-LADOR D’ELECTRICITAT. Categoria especialista

Inici: gener 2012
Duracio; 3,5 mesos

Continguts:

TEORICS: Reglament Electrotécnic per a la Baixa Tensio.
Instruccions Técniques Complementaries (ITC-BT). Legislacio
complementaria del Ministerio de Ciencia y Tecnologia i de la
Comunidad de Madrid. Normes UNE-EN de referencia i obligat
compliment.

Objectius:
« Capacitar als alumnes per a realitzar instal:lacions eléctri-
Eues de Baixa Tensio, propies de la categoria d’Instal-lador
lectricista en Baixa Tensio Categoria Especialista.
 Formar als alumnes en el coneixement de la Reglamentacid

Es necessari estar en possessio del titol:
FP II, branca: Electricitat i professio: Instal-lacions i Linees Eléc-

- : o ; triques.
Oficial aplicable pel Ministerio. FP Il, branca: Electricitat i professio: Maguines Electriques.
Import Consultar amb el Departament de FormaCIé Cicle Form. de Grau Superior d’EqUipS i Inst. Electrotécniques

0 bé, Carnet de Electricitat Basic.
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INSTAL-LADOR DE GAS. Categoria B

Inici: desembre-gener de 2011/12
Duracié; 6,5 mesos

Continguts:

Coneixements teorics per a un instal-lador de categoria B:
Matematiques / Fisica / Quimica / Materials, unions i accessoris /
Dispositius de proteccio | seguretat d'aparells / Cremadors: gene-

ralitats / Cremadors atmosferics: de flama blanca, de flama blava.

Objectius:

« Conéixer el programa teoric-practic per a un instal-lador
de categoria B.

« Tenir coneixement del programa de reglamentacié
d’instal-lador de categoria B.

« Qualificar per conéixer i aplicar en les instal-lacions els criteris
establert per el Reglament Técnic de Distribucid i Utilitzacio
de Combustibles Gasosos.

Import: Consultar amb el Departament de Formacio.

APROFITAT FINS EL 31 DE DESEMBRE PER FORMAR ALS TEUS TREBALLADORS.
Totes les empreses 0 autonoms amb assalariats disposen d’un crédit (ajuda economica)
per formar als seus treballadors a través de bonificacions en les seves cotitzacions
a la seguretat social. L'empresa podra practicar la bonificacid a partir del mes en que finalitzi
el grup (curs). En el butlleti de cotitzaci6 del mes segiient o en qualsevol d’ells, fins al butlleti
del mes de desembre de I'any en curs. Les empreses d'1 a 5 treballadors i els autonoms
amb assalariats disposen d’un credit minim anual de 420€.

SI ETS TREBALLADOR PER COMPTE ALIE PODEM SUBVENCIONAR-TE
TOTS ELS CURSOS MITJANCANT EL SISTEMA DE BONIFICACIO DE LA SEGURETAT SOCIAL.

| SI ETS AUTONOM, DEMANANS LES SUBVENCIONS QUE TENIM PER A TU.

Cursos Subvencionats

FRED INDUSTRIAL

AIRE CONDICIONAT
ELECTRICITAT DE MANTENIMENT
AUTOMATISMES ELECTRICS
REGLAMENT DE BAIXA TENSIO (RBT)
AUTOMATAS PROGRAMABLES
REPARACIO DE CALDERES
DOMOTICA

SOLDADURA

ENERGIA SOLAR TERMICA
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA
CONTABILITAT

Cursos Ocupacionals

INSTAL-LADOR GAS (765 hores)
LAMPISTERIA (770 hores)

ELECTRICITAT (890 hores)

AUTOMATISMES (970 hores)

SISTEMES DE COMUNICACIO (710 hores)
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA (470 hores)
ENERGIA SOLAR TERMICA (480 hores)
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Novetats en formacio

El nostre exit i objectiu esta basat en formar a empreses, treballadors en actiu, persones en
situacio d’atur i futurs professionals, per aixd els informem de les nostres novetats.

GASOS FLUORATS

Dirigit per a persones o empreses que realitzen la distribucio i po-
sada en el marcat de gasos fluorat, aixi con la seva, manipulacio
i la dels equips basats en la seva utilitzacié.

Inici: gener 2012 ] . o
Duracio: depenent de la titulacio i/o I'experiéncia en
empreses instal-ladores.

Horaris: realitzarem diferents grups: dos dies entre setmana
de 19a22hodissabtesde 9a 14 h

Objectiu:
Certificacio acreditativa del Departament d’Industria.

Import: Consultar amb el Departament de Formacio.

LEGIONELA

Inici: gener 2012
Duracio: 25 hores

Horaris: dos dies entre setmana de 19a22 h

Continguts:

« La importancia sanitaria de la legionelosis.

« Els ambits legislatius.

« Criteris generals de nete{a i desinfeccio.

o La salut publica y laboral.

« Les intal-lacions de risc incloses en el ambit de aplicacié.
« Indentificacié de punts critics i elaboracié de programes
de control.

« Visita practica en instal-lacions de productes de higiene
industrial

Objectiu:
L'obtencio del certificat homologat per el Dep. de Sanitat.

Import: Consultar amb el Departament de Formacio.

NORMATIVA ENERGETICA EDIFICATORIA

Dirigit a instal-ladors que tinguin preparacié formativa d’Energia
solar térmica i Energia solar Fotovoltaica.

Inici: desembre de 2011
Duracio: 30 hores

Import: 50% subvencionat. Resta de I'import consultar.

CERTIFICACION ENERGETICA DE EDIFICIOS

Dirigit a ingeniers, arquitectes i técnics implicats_en dissen%i
construccio dedificis. Programa reconegut com: LIDER, CALENDER

Inici: desembre de 2011
Duracio; 30 hores

Import: 50% subvencionat. Resta de I'import consultar.




RECORDA
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Formacié al Gremi

NORMAS UNE:

Las UNE, Una Norma Espafiola, son un conjunto de normas tecnoldgicas creadas por los Comités Técnicos de Normalizacion (CTN),
de los que forman parte todas las entidades y agentes implicados e interesados en los trabajos del comité. Por regla general
estos comités suelen estar formados por AENOR, fabricantes, consumidores y usuarios, administracidn, laboratorios y centros de
investigacion. Tras su creacidn, tienen un periodo de seis meses de prueba en la que son revisadas publicamente, para después ser
redactadas definitivamente por la comision, bajo las siglas UNE. Por supuesto, son actualizadas periédicamente. Dentro de toda
esta controversia con respecto a la obligatoriedad de las normas UNE, existe una corriente de opinién amparada en el articulo 2 del
Cddigo Civil, citando textualmente:

Las Leyes entrardn en vigor a los veinte dias de su COMPLETA publicacién en el Boletin Oficial del Estado, si en ellas no se dispone otra
cosa. Hay que saber que todas las normas UNE se publican en el BOE, sélo que unas se publican completamente, y otras Gnicamente
la referencia. Segun la interpretacion del articulo mencionado antes, solamente serfan obligatorias aquellas que se han publicado
completamente. Hasta aqui se ha comentado la obligatoriedad de las normas UNE en general, pero para los casos especificos de
productos de construccién, las circunstancias cambian. El pasaporte para poder entrar en el comercio europeo es el marcado CE,
para cuya obtencién se deben cumplir las exigencias esenciales marcadas por la Directiva de Productos de Construccién. En esta
directiva se establecen 2 vias (con caracter general) para obtener el marcado CE. La primera, para los productos tradicionales,
deben obtener la certificacién por parte de un organismo notificado de que cumplen con una norma transposicién de una norma
armonizada, las cuales en Espafia son las normas UNE EN. En caso de que un producto de construccién tradicional no cumpla con
la norma UNE EN correspondiente, no podra obtener el marcado CE, y no podra comercializarse. A pesar de todo lo expuesto, nunca
se debe perder de vista que en caso de existir problemas reales por el no cumplimiento de las normas UNE, la Ultima palabra sobre
la obligacion de su cumplimiento la tendrd el juez.

Si algun asociado esta interesado en adquirir una Norma UNE determinada, puede solicitarla a través del gremio.
CONSULTANOS EL PRECIO DE LA QUE NECESITAS.

+informacio;

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornelld) i Delegaci6: 93 776 92 37 (Martorell) 0 a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com

Gabinetd@ enginyeria j.m., S.L.

SERVEIS INTEGRALS D’ENGINYERIA

PROJECTES D’INSTAL-LACIONS | LEGALITZACIONS:

- GAS - CONTRAINCENDIS
- ELECTRICS - TELECOMUNICACIONS
- TERMICS - ENERGIA SOLAR TERMICA | FOTOVOLTAICA

LLICENCIES AMBIENTALS | D’ACTIVITATS
PROJECTES D’OBRES | DE CONSTRUCCIO

Carretera de Sant Boi, 5, 1er. Avda. de la Fama, 56-58
08940 Cornella de Llobregat 08940 Cornella de Llobregat

Tel./Fax: 93 377 21 99 gabinetjm@telefonica_net Tel./Fax: 93 377 21 99
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Aconsegueix laTPC

APROFITA'T, FINS EL 31 DE DESEMBRE, PER FORMAR ELS TEUS TREBALLADORS!!!
Totes les empreses 0 autdonoms amb assalariats disposen d'un crédit (ajuda economica) per for-
mar als seus treballadors a través de bonificacions en les seves cotitzacions a la seguretat social.

SI NO TENS CAP FORMACIO EN PRL

1° curs d'iniciacié de 8 hores

Es necessari per poder entrar en obra. T P C

Inici: octubre de 2011 )
Horari: dos dies entre setmana de 18:00 a 22:00 h Tarjeta PrOfGSlOI‘\Ia\

de la construccion

SI ETS DIRECTIU (10 h.)

Dirigit per a directius.

Inici; octubre de 2011
Horari: dos dies entre setmana de 19:00 a 22:00 h

Si ja tens formacio de PRL de 8 h.

1° CURS D’OFICI DE 20 HORES (ELECTRICITAT).

Es necessari per poder fer instal-lacions d’electricitat.
Inici: 25 d’'octubre de 2011

Horari: dos dies entre setmana de 19:00 a 22:00 h.

NOMBRE APELL1DO APELLI1DO

2° CURS D’ESPECIALITAT DE 6 HORES (FONTANERIA).

Es necessari per poder fer instal-lacions de fontaneria i climatitzacio.
Inici: 15 de novembre de 2011

Horari: dos dies entre setmana de 19:00 a 22:00 h.

RECURS PREVENTIU

Dirigit a tots els treballadors amb riscos que poden empitjorar o modificar-se en el desenvolupament de I'activitat.
*en ocasions es pot requerir a una empresa, si té diverses obres en actiu de forma simultania.

Inici: 27 d'octubre de 2011
Horari: dimarts i dijous de 19:00 a 22:00 h.

Si tens les 50 h. de PRL nivell basic o RECURS PREVENTIU, especialitzat en els oficis

1° CURS D’ESPECIALITAT DE 6 HORES (ELECTRICITAT).
Es necessari per poder fer instal-lacions eléctriques.
Inici: 24 de novembre de 2011

Horari: dimarts i dijous de 19:00 a 22:00 h.

20 CURS D'ESPECIALITAT DE 6 HORES (FONTANERIA).
Es necessari per poder fer instal-lacions de fontaneria i climatitzacio.

Inici: 01 de desembre de 2011
Horari: dimarts i dijous de 19:00 a 22:00 h.

+informacio;

Seu Central: 93 474 47 46 (Cornelld) i Delegacid: 93 776 92 37 (Martorell) 0 a www.gremibaix.com i info@gremibaix.com



UpOﬂOf Uponor informa

Curso especializado en
sistemas de transporte de agua

En el curso se entregd, a todos los asistentes, exclusivas ofertas para la compra de herramien-
tas y pedidos de Climatizacion Invisible.

El pasado 15 de noviembre la empresa Uponor realiz6 en las instalaciones del gremio, un
curso especifico basado en el sistema para instalaciones de fontaneria QGE vy las distintas
tuberias para asegurar el mejor abastecimiento de agua.

CONTENIDOS:
Conocimientos generales en aplicaciones de hidraulica.
Simbologia de los elementos de la instalacion (llaves, grupos de presion, vélvulas, etc.)
- Calculo de didmetros de tuberfas portadoras, velocidades de fluidos, golpes de ariete, rugosidad.
- Unidades de presién, pérdidas de carga, coeficientes de simultaneidad y calculo de caudales.
- Interpretacion de diagramas (curvas de regresion, nomogramas de dimensionado, etc.)
Fundamento de la tuberia Uponor PEX y el sistema de unién QGE.
- Caracteristicas generales.
- Tipologfa de accesorios.
- Método de union.
- Tipologia de instalaciones.
- Sistemas tradicionales.
Uponor con el CTE HS4 y el RITE.
Tuberfas preaisladas para abastecimiento de agua.
- Caracteristicas generales.
- Tipologia de tuberias.
- Ejemplo de instalacidn.
Instalaciones antiincendio.
Caso practico sobre una vivienda tipo.

OBJETIVOS:

Dotar a los alumnos de los conocimientos necesarios, para conseguir Técnicos Especialis-
tas en Sistemas de Transporte de Agua Uponor. Todos los alumnos aptos obtuvieron un
diploma acreditativo.

DIRIGIDO A:
Instaladores de fontanerfa y calefaccién.
Instaladores de climatizacion.
Jefes de obra.
Mantenedores de instalaciones residenciales y no residenciales.
Estudiantes de ciclos formativos dentro del sector.

EVITE SANCIONES DE HASTA 600.000<€

Conversia® Consulting Group, la consultora lider a nivel nacional en el ambito de la proteccion de datos, es el
Unico proveedor que le garantiza una adaptacion a la ley personalizada, con los mas altos estandares de calidad y el
menor coste posible (Coste O€, para empresas con trabajadores en el régimen general).

CONVERSIA® Consulting Group
Delegacion Baix Llobregat

T.93188 13 97 CONVERSIA

baix.llobregat@conversia.es ONSULTING GROUP

conversia.es
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Normativa sobre Inspeccions
d’Eficiencia Energetica

Jornada Informativa sobre la nova normativa referent a les inspeccions periodiques d’Eficiencia
Energetica de les instal-lacions termiques en els edificis superior als 70 kW.

El passat 8 de novembre vam realitzar a |'Associacié una Jornada Informativa, pels nos-
tres associats, en referéncia a la nova normativa, segons el RITE, sobre la instruccid de la
Direccié General d'Energia, Mines i Seguretat Industrial, per la qual es dicten les instruc-
cions per realitzar les inspeccions periodiques d'eficiencia energetica de les instal-lacions
termiques en els edificis de potencia térmica nominal, en regim de generacié de calor o
fred, superior a 70 kW.

PONENTS DE LA JORNADA:

Carles Kubesch,
Direccié General d’Energia, Mines i Seguretat Industrial.

Sr. Luis Exposito,
Bureau Veritas (ECA).

Sr. Vladimir Campo,
TUV Reihland Group Espafia (ICICT).

MODERADOR:

Juan Martin Martinez,
Gabinet D'enginyeria JM2B.

Els punts tractats varen ser els segiients: descripcio a la instruccié de 6 d'abril 2010
DGEMSI que regula les inspeccions periodiques d'eficiencia energetica de les instal-lacions
termiques en els edificis de potencia térmica nominal, en regim de generacié de calor o
de fred, superior als 70 kw.

- Qui demana la inspeccié
- On s'ha de demanar
+ Quins documents deriven aquestes inspeccions

- Amb quina periodicitat s'han de fer les inspeccions

- Que succeeix amb les instal-lacions que no arriben als 70Kw?



Schneider
gEIectric Schneider informa

Curso basico de Gestion y
Administracion de Empresas

El Gremi d'Instal-ladors del Baix Llobregat y Schneider Electric ofrecieron a todos los agremia-
dos la posibilidad de realizar este curso de forma gratuita.

RECORDA

El pasado 4 de noviembre la empresa Schneider Electric realizé en las instalaciones del
Gremi el “Curso basico de Gestion y Administracion de empresas, de instalador a asesor
energético”, dirigido a empresarios instaladores, inquietos por actualizar su dindmica em-
presarial desde una funcién mds directiva que conduzca a su empresa a un negocio mas
centrado en las oportunidades que abre la Eficiencia Energética. El curso fue impartido por
el Sr. Juanjo Catalan, Consultor Energético y socio director de ADN Analistas de Negocios.

TEMARIO:

Bases para la gestién del cambio hacia un nuevo modelo.

1. Nuevos retos de las empresas instaladoras:
Tendencias y perspectivas - Factores claves de competitividad.
2. Ejes principales y areas de gestion:
Reflexion estratégica « Los 4 pilares de la empresa.
3. Fundamentos y sistemas de gestidn:
Andlisis funcional - Diagnéstico de la situacidon competitiva.
4. Indicadores de control:
Identificacion de puntos clave - Medicion y control de variaciones.
5. Orientacion hacia un negocio + VERDE:
El camino y la transicion hacia la mejora de tu empresa « Creacion de las bases del plan
de negocio - Cambio de instalador a “Gestor y Asesor Energético”.

anvi de denominacio social d’ICICT:
TUV Rheinland Ibéruca Inspection, Certification & Testing, S.A.

Serveis Industrials

Recepcio d’expedients com a EIC de Ia Generalitat
de Catalunya

Inspeccions Reglamentaries i Voluntaries de Alta i Baixa
Tensio, Aparells Elevadors, Grues, etc; Controls de
Qualitat, Auditories d’Eficiencia Energética.

Prevencié de Riscos Laborals

Auditoria Reglamentaria de Sistemes de Prevencio
Certificacié segons la norma OHSAS 18001
Verificacié de Maquines segons RD 1215/97

Certificacié de Sistemes de Gestio
Gestio de Qualitat segons ISO 9001: VDA 6.1
Gestié de Medi Ambient segons ISO 14001

Medi Ambient

Controls Inicials com a Entitat Ambiental de Control i
Verificacions peridodiques com a Unitat Técnica de
Verificacié Ambiental

Formacié personalitzada

Oficina El Prat de Llobregat: [ L] \ ®
Parc de Negocis Mas Blau, Garrotxa 10-12, Edifi Océano I UVR h el n | an d
Tel.: 93 478 11 31 Fax: 93 478 07 68

info@es.tuv.com www.tuv.es
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_a gestion empresarial hoy:
Estrategias y Recursos

Grup Palet realiza en nuestra sede un nuevo seminario presentando diferentes alternativas
para la mejora de la gestion de la situacion econdémica actual.

El pasado 27 de octubre, Grup Palet realizé un seminario en
nuestra sede sobre la “Gestion empresarial hoy: Estrategias
y Recursos” a cargo de Josep Me. Fabregat Vila, economista
auditor y abogado, y Conchi Justicia, graduada social.

El objetivo de la misma fue poner en conocimiento de los
asistentes las diferentes alternativas para la gestion de la
actual situacién econdmica empresarial:

Planes de viabilidad empresarial.

Flexibilidad en plantillas y ERES.
..- : = 1

_’ 4 1) l-L l :_ r Novedades laborales.

"'H- et A
&3

r e Responsabilidades penales de las empresas segin

e la reciente reforma.

Ultima reforma de la Ley Concursal.

?‘0 Q(/’7 DISTRIBUIDOR OFICIAL:
0)
“ME AGAD BARCELONA S.A. Ifron
/&_[ 33’\% Q U A D R E S EL ECTR / C S Knowledge to shape your future
* DISTRIBUIDOR D’EQUIPS DE MESURA * QUADRES D‘ENLLUMENAT PUBLIC o MUNTATGE DE QUADRES ELECTRICS
¢ PROVISIONALS D’OBRA * QUADRES DE DISTRIBUCIO | MANIOBRA e CENTRALITZACIONS DE COMPTADORS
» AUTOMATISMES ...TOT A LA MIDA DEL CLIENT

BARCELONA VIC-OSONA LLEIDA BESOS

Gloria, 7. 1r-12 Barcelona, 35 Corts Catalanes, 72 Maragall, 20

08902 L'HOSPITALET DE LLOBREGAT  Pl. Les Adoberies Oest 25005 LLEIDA 08930 SANT ADRIA DE BESOS
Tel. 93 422 83 99 08506 CALLDETENES Tel. 97 324 69 39 Tel. 93 381 14 44

Fax 93 331 09 30 Tel. 93 885 65 61

comercial@agad.cat GIRONA SANT ADRIA
George Sthephenson, 14, nau 3 Maragall, 27

17005 GIRONA - PI. Mas Xi 08930 SAN ADRIA DE BESOS
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Per a la Innovacié d?Bﬁl(!ngEt |nn0baix |nf0rma

El President Mas presideix el
segon aniversari d’Innobaix

Ha insistit en la necessitat de canviar el model de formacio professional donant més preséncia
a les empreses en la formacio, i a la necessitat de les empreses d’internacionalitzar-se.

L'Agéncia d'Innovacid del Baix Llobregat, Innobaix, ha cele-
brat avui el seu segon aniversari en un acte dirigit als seus
associats que ha estat presidit pel Molt Honorable Sr. Artur
Mas i Gavarro, president de la Generalitat de Catalunya.

En l'acte de celebracié també ha intervingut el president
del Consell Comarcal del Baix Llobregat, Sr. Joaquim Balsera
Garcia, que ha donat la benvinguda al President Mas a la seu
del Consell Comarcal, on ha tingut lloc el dinar, i ha destacat
la importancia de la cooperacid entre institucions per sortir
de la situacio economica actual.

Posteriorment, el president de 'Agéncia Innobaix, Sr. Luis
Bahamonde Falcén, ha donat la paraula al president de la
Generalitat, fent palés el compromis de tots els membres
de l'Agencia de treballar per la creacié d'ocupacid i el fo-
ment de les inversions empresarials a la comarca.

Durant el seu discurs, el president de la Generalitat ha fe-
licitat als associats per la iniciativa de crear fa dos anys
l'Agencia d'Innovaci6 en col-laboracié entre l'administracid,
els agents socials i les empreses. També ha insistit en la
necessitat de canviar el model de formacié professional do-
nant més presencia a les empreses en la formacié, i a la
necessitat de les empreses de internacionalitzar-se i inno-
var, per garantir la competitivitat del pais. Referint-se a la
comarca del Baix Llobregat i ['Hospitalet, ha afirmat que es
tracta d'un territori metropolita practicament Unic a Europa,
amb la presencia d'un conjunt d'infraestructures logistiques
de primer nivell com ['Aeroport, el Port, la Zona d'Activitats
Logistiques, la Fira de Barcelona, etc, que reforcen la seva
competitivitat.

A l'acte han assistit practicament un centenar de persones,
entre elles una quinzena d'alcaldes de la comarca, repre-
sentants de les principals empreses associades a Innobaix,
aixi com dels agents socials.




RECORDA

Espai Cultura

LITERATURA
La carretera

CORMAC
A

Pocas veces un titulo ha definido tan bien una
obra. La carretera nos cuenta la lucha por la
supervivencia de un padre y su hijo, cuyos
nombres desconocemos, mientras andan y

andan y andan hasta reventar por una carrete-
ra en busca de un lejano sur, del mar, rodeados
por un mundo devastado e inhéspito por culpa
de alglin acontecimiento de tipo nuclear que
nunca se nos explica y que los exprime y los
mata de hambre, que les ahoga y que parece
querer quitarles kildmetro a kildmetro la poca
0 mucha humanidad que les quede.

A 'su vez el libro en si mismo es una carretera.
Un continuo de palabras sin capitulos, nom-
bres propios ni mayor destino que el de llevar-
te desde el inicio de una historia que empieza
en mitad de ninguna parte hasta el final de la
misma.

Cormac McCarthy escribié un libro que no es
facil de leer. Su estilo es tan seco y drido como
la historia que cuenta, que a su vez es tan dura
y triste como la carretera que guia los pasos
de los protagonistas durante toda la novela.
Los didlogos son cortos, monosildbicos y todo
el libro supura por cada una de sus hojas des-
esperanza y un deseo apenas escondido de
encontrar la muerte como Unica salida de esa
especie de cércel en la que se convierte la ca-
rretera por la que se transita.

Seguramente si toda la humanidad se leyera
La carretera y después hubiera una guerra nu-
clear la especie humana se extinguiria, porque
Jquién quiere sufrir lo que este padre y su hijo
sufren en el libro?

Pero a su vez La carretera es una novela que
te engancha desde la primera pagina; el no sa-
ber qué ha pasado para llegar a la situacion en
la que estan los protagonistas, qué les pasara
y la fantastica y absorbente descripcion de ese
mundo gris, desolado y antropéfago hacen
que vayas consumiendo sus paginas al mismo
ritmo que ves que se va consumiendo la vida
de los dos supervivientes. Es un libro fantas-
ticamente bien escrito con unos personajes
magistralmente perfilados y una descripcion
de ese mundo postapocaliptico creible a to-
das luces, como si el autor hubiera viajado a
ese hipotético futuro y lo hubiera visto con sus
propios ojos. Es bien evidente por qué gand el
premio Pulitzer en 2007.

Ademads, engancha por otro motivo: engancha
porque quieres que vivan; ellos simbolizan la
esperanza de resurreccion de la raza humana,
ellos son, tal y como se definen a si mismos,
los portadores de la luz, los buenos y, estando
rodeados de infinita oscuridad, ¢cémo no vas
a desear que se salven?

La carretera puede ser un libro absolutamente
descorazonador como a su vez un alegato so-
bre la vida y la fuerza y tremenda magnitud del
ser humano como tal. Ofrece muchas lecturas,
cada uno debe decidir con cudl se queda. Pero
sobre todo lo que hay que hacer es leerlo.

MUSICA
Un caso sin resolver

A finales de noviembre se publicara “Un caso sin resolver”
con 4 CDsy 1 DVD. Christina Rosenvinge repasa su carrera en
el disco Un caso sin resolver que incluird nuevas grabaciones
de temas TU por mi o Alguien que cuide de mi o versiones
de temas de Cohen o Refree. Asi, este trabajo supone un re-
corrido cronoldgico por toda su carrera en solitario, junto a
algunas rarezas, maquetas y versiones en directo incluidas
en cuatro COs, un DVD vy un libro.

Desde sus inicios con Ella y los Neumaticos, Magia Blanca y
después Alex y Christina hasta su carrera en solitario, Rosen-
vinge ha circulado por el pop mas subterraneo, las estrofas
en inglés de la mano de Sonic Youth en Cerrado, o grabando
una trilogia de discos neoyorkinos.

Sus dos ultimos albumes, Tu labio superior y La joven Dolo-
res le dieron el beneplécito de la critica y ahora Rosenvinge
recapitula y echa la vista atras sin olvidar sus nuevas gra-
baciones expresamente registradas para este box set, que
saldrd a la venta el proximo 29 de noviembre, segln informa
su oficina de prensa.

Ademas Un caso sin resolver svendrd acompanado de un li-
bro con fotografias de su carrera y textos de Jordi Bianciotto,
Diego Manrique, Jests Ordovas, Julio Ruiz, Lee Ranaldo, Na-
cho Vegas, Refree, etc.




TECNOLOGIA
Tecnologia verda

Per que tant furor per la tecnologia ecologica?
La industria de l'electronica de consum se la
juga a dues bandes. D'una banda, cada vegada
més lleis a la Unié Europea, Estats Units i Asia
exigeixen als fabricants que respectin el medi
ambient. La UE és la més estricta.

La directiva de Residus d'Aparells Eléctrics i
Electronics i la de Restriccié de Substancies Pe-
rilloses (WEEE i RoHS, per les sigles en angles,
respectivament), entre d'altres, obliguen a re-
ciclar aparells i eliminar desenes de productes
contaminants en el procés de produccid, amb
risc de patir multes milionaries i sancions en
cas d'incompliment.

D'altra banda, el respecte al medi ambient ha
creat un sucés mercat verge i una gran oportu-
nitat per al marqueting. La consultora Forrester
Research explica que el 12% dels consumidors
als Estats Units (25 milions de persones) es-
taria disposat a pagar una mica més per tec-
nologia que consumeixi menys energia o per
marques respectuoses amb el medi ambient.

Aixi i tot, Christopher Mines, vicepresident de
Forrester, creu que els esforgos ecologics dels
fabricants d'electronica de consum estan sent
de moment molt generals. “No es dirigeixen al
segment especific de consumidors preocupats
per l'ecologia, i aguest segment seguira crei-
xent”.

Des de la patronal d'empreses espanyoles
d'electronica i comunicacions (ASIMELEC), la
visio és igualment esceptica. El seu director
general, José Pérez, assegura que hi ha més
consciencia mediambiental, “perd d'aqui al fet
que el component ecologic ocupi el primer lloc
en la decisié de compra, queda un bon tros per
recorrer”.

Potser el millor exemple sigui l'Ultima joia
d'Apple, el Macbook Air. Tot i ser un dels pro-
ductes més ecologics de la companyia, ha
rebut dures critiques per les seves limitades
funcionalitats. Lo verd? Carcassa d'alumini que
facilita el reciclatge, absencia de materials con-
taminants com brom, PVC, mercuri i arsénic, i el
56% menys de volum que redueix les deixalles
d'embalatge.

RECORDA

CINEMA

Las aventuras de Tintin: El secreto del Unicornio

Vaya por delante que nunca he sido fan de
Tintin, siempre fui mas de Astérix y que, por
lo tanto, cuando me senté en mi butaca del
cine no tenia los prejuicios previos que uno
suele tener antes de ver en la pantalla grande
alguno de esos miticos personajes que, a base
de cdmics devorados mal tumbado encima de
la cama en una postura culpable de tus actua-
les dolores de espalda, marcaron tu infancia y
adolescencia, como si me habia pasado, por
ejemplo, con muchas de las innumerables pe-
liculas sobre el universo Marvel.

Por lo tanto, no sé si esta version de Spielberg
es fiel o no al original de Hergg, si conserva o
ensalza sus valores, respeta el espiritu de las
vifietas y resalta adecuadamente el flequillo
del protagonista o si al contrario se lo pasa
todo por el forro y aprovechandose de los per-
sonaje principales se olvida de todo lo demas,
es decir, aquellos intangibles que hacen que
te quedes prendado de un cémic en particular.
Asi que, por una vez y sin que sirva de prece-
dente, fui virgen al cine.

Y sefioras y sefiores, yo me lo pasé pipa. Dis-
frute como un enano vy lo digo a sabiendas de
que este comentario como critica es bastante
pobre, pero es lo que hay, es decir, Las aven-
turas de Tintin: El secreto del Unicornio es una
pelicula para pasdrselo bien y disfrutar, asi de
simple. Son dos horas de accidn, diversién y
trepidante aventura, son un continuo de es-
cenas desbordantes y planos secuencia impo-
sibles y geniales como el de la persecucién en
moto que es sencillamente alucinante.

Es también, creo, la pelicula de Indiana Jones
que Spielberg (que vuelve a estar en un mas
que evidente estado de gracia que le permite
incluso auto citarse a través del flequillo de
Tintin) no pudo acabar de lograr en su cuartay
Ultima entrega. Esta vez, sin las ataduras fisi-
cas de la realidad y apoyado en el sensacional
trabajo de la gente de Weta digital, el rey Mi-
das de Hollywood ha creado quizés la pelicula
de aventuras visualmente perfecta, hasta el
momento al menos.

Si lo miras globalmente, es evidente que
el film no es perfecto, le falta, por ejemplo,
complejidad argumental y las expresiones de
las caras de los protagonistas son planas y
poco expresivas. Quizas porque la técnica de
la captura de movimientos no da, aun, para
mas o quizds como guifio y homenaje a los
personajes planos y bidimensionales origina-
les del comic.

Antes hablaba de Indiana Jones, y es que su
espiritu flota en el aire y esta tremendamente
presente durante todo el metraje de la pelicu-
la, ayudado, claro est§, por la musica de John
Williams, y es que habia momentos en los
que parecia que iban a empezar a sonar los
acordes que siempre acompafiaban a nuestro
querido profesor de arqueologia. Como, por
ejemplo, en la escena de la persecucion de
la moto con sidecar. sQuién no se acordd de
Papd Jones y Junior?

En fin, pelicula perfecta para ir con la familia y
disfrutar todos juntos de las aventuras de ese
periodista que se hizo famoso por marcar el
gol del falta que hizo campedn de Europa al
Barca en 1992. ;Qué cosas, no?
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Perque Vaillant ?

Bombes de calor geotermiques - Maxima eficiéncia i estalvi

Johann Vaillant, fundador de la compafiia

Bombes de calor geotérmiques per calefaccié i ACS

Models amb diferents caracteristiques d'equipament per oferir solucions en calefaccié i aigua calenta
sanitaria a la mida de cada necessitat.

B Calefaccié W Aigua calenta W Energies Renovables

Perqué EVaillant pensa en futur

902 11 63 56 - info@vaillant.es * www.vaillant.es




